МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ   
ВАГАЙСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

Проект 
организации летнего отдыха, оздоровления 

и занятости несовершеннолетних 
в детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием 

«Весёлая карусель» в МАОУ Вагайская СОШ
«Лаборатория Научного Творчества»
с. Вагай - 2021 год

Оглавление

Паспорт проекта…………………………………………………………………….3                                                                                                                                              

Актуальность………………………………………………………………………...7         

Цель……………………………………………………………………………………9
Задачи проекта………………………………………………………………………9
Участники проекта…………………………………………………………………..10
Сроки реализации проекта………………………………………………………...10
Краткое описание содержания проекта (ключевые события)………………..10 

Этапы реализации проекта………………………………………………………...13
Ожидаемые результаты…………………………………………………………….14
Необходимые ресурсы………………………………………………………………15
Уникальность проекта……………………………………………………………….16
Паспорт 

проекта лагеря с дневным пребыванием детей

	Муниципальное образование
	Вагайский район

	Полное название образовательной организации
	Муницапальное автономное общеобразовательное учреждение 

Вагайская средняя 

общеобразовательная школа

	Номинация конкурса
	Добро пожаловать!

	Наименование проекта
	Лаборатория Научного Творчества

	Команда проекта
	Гарипова Татьяна Владимировна

	Актуальность (краткое описание ситуации, причины обусловившие необходимость проекта)

	  Актуальность в использовании проектной деятельности, как ведущего педагогического средства, объясняется как существующим в школе опытом непрерывности образовательного процесса, так и интересом школьников к достижениям современной науки и желанием применить их на практике

	Цель

	Создание условий, обеспечивающих социальное становление 

и развитие личности

через организацию познавательной, проектной, творческой и спортивно-оздоровительной деятельности  в условиях летней смены

	Задачи проекта
	   1. Формирование интереса к научному творчеству, путём развития любознательности, научного мышления на основе игрового сюжета смены;

   2.Способствовать реализации механизмов мотивации ребенка к собственному развитию, участию в совместной деятельности, проявлению собственной инициативы посредством создания ситуации успеха в выбранной ребенком научно-творческой деятельности;
   3. Развитие эффективных форм организации совместного отдыха и занятости детей и педагогов;

   4. Способствовать сохранению и укреплению здоровья детей, формированию у них устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни путём включения в различные физкультурно-оздоровительные и профилактические мероприятия;
·   5. Способствовать формированию активной личности гражданина путём формирования устойчивой мотивации к ведению активной творческой и социально-полезной деятельности, стимулирование интереса к ним.


	Участники проекта (целевая аудитория)
	Дети, проживающие на территории Первовагайского сельского поселения, в возрасте от 6,6 до 17 лет включительно, в количестве 60 человек, из них 10 детей льготной категории

	Сроки реализации проекта
	С 20 июля 2021 года по 09 августа 
2021 года

	Краткое описание содержания проекта

(ключевые события)
	Программа смены представляет собой сюжетно-ролевую игру в формате игры-квеста.
Ключевые события представлены в приложение №1

	Этапы реализации проекта

	1.Подготовительный этап (апрель - май) 
Задачи: 
-подготовка к реализации программы лагеря с дневным пребыванием детей.

2. Организационный этап (1, 2 дни смены) 
Задачи этапа: 
-создание условий для успешной адаптации детей и подростков в лагере; 
- введение в игровой сюжет смены; 

-подготовка к основной деятельности в лагере.

3. Основной этап 
Задачи: 
-разработка проектов по тематике смены, проведение профориентационной работы с воспитанниками через включение в коллективную деятельность

-оздоровление воспитанников лагеря; 

-организация социальной адаптации воспитанников; 

-развитие самоуправления в детском коллективе.

4. Итоговый этап (20-21 дни смены) 
Задачи: 
-Подведение итогов смены 

 

	Ожидаемые результаты

	1.Вовлеченность в проектную деятельность составляет 100% детей.
 Повышение интереса к естественнонаучному образованию.
 2.Развитие организаторских, лидерских и коммуникативных способностей детей через участие в совместных мероприятиях научного профиля.
3. Приобретение знаний о ценностях здорового образа жизни, как необходимого условия успешной социализации. Овладение знаниями и навыками ЗОЖ на высоком уровне.
4. Повышение степени социальной активности воспитанников, социального взаимодействия внутри отрядов и между отрядами. 
5. Формирование творческой активности у ребёнка и развитие его фантазии в творчестве и научной деятельности.



	Необходимые ресурсы (кадровые, материально – технические, финансовые)
	Материальная база школы.

Средства областного бюджета,

средства муниципального бюджета
и средства родителей

	Уникальность проекта
	Основное преимущество проекта в том, что он способен полностью удовлетворить жажду знаний ребят, но не предполагает скучных уроков. 
Мы предлагаем познать мир 
в играх и развлечениях, формулы изучать «в полевых условиях», а знания подавать в доступной форме в виде Летнего Научного Творчества. 
На протяжении всего проекта ребят ждет множество интересных и важных исследований, возможность провести собственные эксперименты, создать новые устройства, понаблюдать за окружающим миром и внести свою лепту в его развитие. Детям предоставляется возможность провести каникулы полезно, узнать ответы на большое количество  вопросов, почувствовать себя исследователем и ученым, и, возможно, выбрать будущую профессию.

	Ссылка на информационный ресурс, где размещаются сведения о проекте
	


Актуальность

Одна из важнейших задач современного образования – обеспечить формирование у учащихся динамической и многоуровневой картины мира. Хорошо известно, что развитие человека происходит в процессе деятельности и отношений. Чтобы обеспечить развитие детей, необходимо организовать их участие в разнообразных видах деятельности, в том числе научной и исследовательской.

         У каждого ребёнка есть способности и таланты. Дети от природы любознательны и полны желания учиться, у них огромное стремление к творчеству, познанию, активной деятельности. Как стимулировать природную потребность ребёнка к новизне? Как развить способность искать новое? Как научить видеть проблемы, конструировать гипотезы, задавать вопросы, наблюдать, экспериментировать, делать выводы и умозаключения, давать определения понятиям? Эти вопросы очень актуальны для современного образования. 

         Можно выделить ряд причин, влияющих на интерес ребёнка к научным исследованиям.

         Во-первых, это общее снижение авторитета науки в обществе, произошедшее в нашей стране за последние годы. Зачастую к этому же приводит и отсутствие у ребят подробной информации о возможностях современной науки и ее передовых областях. Это вызвано снижением количества научно-популярных телепередач, книг и периодических журналов. Их вытеснили публикации развлекательного характера, издания и телепередачи, являющиеся серьезным конкурирующим фактором, отвлекающем школьников и снижающих их интерес к познавательной практике.

         Во-вторых, причиной снижения интереса учащихся к любым внеклассным мероприятиям, выходящим за рамки урока, зачастую является их загруженность выполнением плановых учебных заданий, внеклассной работой, что особенно остро проявляется в специализированных классах с углубленным изучением ряда предметов.

         Третьей причиной являются психологические особенности контингента учащихся, связанные с неумением работать с научной литературой, не в полной мере владеющих как письменной, так и устной речью.        

 Для решения всех этих проблем представляется перспективным реализация проекта «Лаборатория Научного Творчества» для детей в рамках летней смены.
В процессе реализации проекта ребята смогут утолить свою жажду знаний, научных экспериментов и исследований. Проект содержит в себе следующие мероприятия по дополнительным образовательным программам: научные опыты и робототехнику, научную лабораторию и шоу-программы, просмотр тематических презентаций и нано-сказки, конструирование. Данный проект - это образовательный отдых для любознательных детей, кто любит задавать вопросы и обязательно получать на них ответы. Возможность прикоснуться к науке способствует развитию положительных личностных качеств – самостоятельности, ответственности, уверенности в собственных силах, способности к сотрудничеству.

Основания для разработки проекта
Таким образом, разработка проекта организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и образования детей была вызвана:

– актуальностью в современной образовательной и социальной политике государства;

– социальным заказом родителей и детей;

– необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;

 – необходимостью модернизации старых форм работы и введением новых;

– необходимостью использования богатого творческого потенциала детей и педагогов в реализации цели и задач проекта.

Направленность проекта
   Проект «Лаборатория Научного Творчества» имеет естественно – научную направленность.

    Ведущей формой организации деятельности детей является проектная работа в области цикла естественных наук в условиях смены лагеря.  Проект включает и другие направления деятельности по оздоровлению, интеллектуальному развитию, отдыху и воспитанию детей в условиях детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.

   Проект содержит интересные мероприятия, различные мастер-классы, способствующие творческому развитию детей, выявлению способностей и талантов, самореализации. А для ребят, которые не могут представить своей жизни без активного познания мира, ежедневного открытия новых знаний и навыков, смена, где основное внимание уделено интеллектуальному развитию.

   Мы предлагаем познать мир в играх и развлечениях, формулы изучать «в полевых условиях», а знания подавать в доступной форме в виде «Лаборатории Научного Творчества». На протяжении всей смены в нашем лагере ребят ждет множество интересных и важных исследований, возможность провести собственные эксперименты, создать новые устройства, понаблюдать за окружающим миром и внести свою лепту в его развитие. 

   Детям предоставляется возможность провести каникулы полезно, узнать ответы на большое количество вопросов, почувствовать себя исследователем и ученым и, возможно, выбрать будущую профессию.

   Проект предоставляет учащимся возможность получить новые знания в области биологии, географии, физики, химии, экологии, английского языка, истории, практически их применить, углубить изучение цикла естественных наук в процессе участия в различных мероприятиях. 

Отличительные особенности

   Отличительной особенностью данного проекта является приоритет в организации практической деятельности детей, её ориентация на летнюю естественно - научную проектную деятельность в условиях лагеря.

   Другой особенностью проекта является обязательное социальное партнёрство, традиции, преемственность (воспитание активной духовно – нравственной толерантной личности, уважающей традиции своего народа, своей страны), социальная активность (ежегодное участие в акциях), новые технологии (личностно – ориентированный и деятельностный подходы в воспитании).

Цель проекта
Создание условий, обеспечивающих социальное становление и развитие личности через организацию познавательной, проектной, творческой и спортивно-оздоровительной деятельности в условиях летней смены.

Задачи реализации проекта
1. Формирование интереса к научному творчеству, путём развития любознательности, научного мышления на основе игрового сюжета смены;

2. Способствовать реализации механизмов мотивации ребенка к собственному развитию, участию в совместной деятельности, проявлению собственной инициативы посредством создания ситуации успеха в выбранной ребенком научно-творческой деятельности; 

3. Развитие эффективных форм организации совместного отдыха и занятости детей и педагогов;

4. Способствовать сохранению и укреплению здоровья детей, формированию у них устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни путём включения в различные физкультурно-оздоровительные и профилактические мероприятия;
5.  Способствовать формированию активной личности гражданина путём формирования устойчивой мотивации к ведению активной творческой и социально-полезной деятельности, стимулирование интереса к ним.

Участники реализации проекта

Проект адресован детям 6,6—17 лет. В количестве 60 человек, из них 10 детей льготной категории. 
Дети, участники смены при поступлении в лагерь распределяются по разновозрастным отрядам – отделам большой лаборатории «Лаборатория Научного Творчества». На начальном этапе смены они знакомятся с деятельностью всех творческих объединений, работающих в лагере, проходят собеседование, направленное на выявление их индивидуальности и склонности.

Условия набора детей в коллектив: принимаются все желающие.

Наполняемость в отрядах составляет 15-20 человек.
Сроки реализации проекта
С 20 июля 2021 года по 09 августа 2021 года
Краткое описание содержания проекта
Игровой сюжет программы

Программа смены представляет собой сюжетно-ролевую игру в формате игры-квеста. 
 В пришкольном лагере «Весёлая карусель» дети узнают, что много веков назад на территории лагеря находилась секретная лаборатория «Лабаратория Научного Творчества», где происходили известные мировые открытия. Здесь работали известные учёные в области физики, биологии, химии, естествознания. С названием лаборатории были связаны уникальные изобретения человечества. Секретные материалы были тщательно скрыты в архивах лаборатории. Однако впоследствии наводнения, лаборатория и вместе с ней все секретные материалы были похоронены под водой. Но в течение многих веков на этой территории появился кусок суши, где и был открыт этот замечательный лагерь. 

Какие же тайны и открытия были скрыты в секретной лаборатории?

Кто же были эти первооткрыватели? 

Эти загадки предстоит отгадать за 21 день. 

Территория пришкольного лагеря – большая лаборатория «Лаборатория Научного Творчества», в которой работают 4 отдела – 8 лабораторий. 

Каждый житель отряда становится сотрудником своего отдела (отряда).       Руководитель программы – заведующий лабораторией.

Старший помощник – педагог - организатор. 

Лаборанты – вожатые. 

Научные руководители – преподаватели учебных лабораторий. 

А обучающиеся в лабораториях – сотрудники.

В самый первый день смены в ходе игры-квеста дети находят чёрный ящик, в котором находится диск с секретным посланием от Архивариуса затонувшей лаборатории, в котором говорится, что именно им, участникам этой смены предоставлена особая миссия - найти и восстановить архивные материалы лаборатории.

В истории человечества есть множество открытий, некоторые из которых внесли неизмеримый вклад в развитие цивилизации. Каждый день дети сталкиваются с историей появления того или иного открытия.

Но в истории его появления случается сбой, из-за чего открытия не происходят, и меняется ход истории. Дети отправляются в «событие» и пытаются стабилизировать равновесие, предотвратив замыкание. 

Для каждого Совещания Лаборатории (утреннего общего сбора) придумывается Код. Дети не знают, о каком открытии идёт речь, и пытаются отгадать Код Чёрного ящика. 

Каждый день Чёрный ящик выдаёт «загадку», ответ на который является предметом. Благодаря этому знанию, дети отправляются в «событие».

В течение дня на мероприятиях, занятиях учебных лабораторий дети получают подсказки, узнают исторические факты, становятся участниками реконструкции исторических событий. В конце дня подводится итог и раскрывается тайна очередного открытия. 

Путешествие в прошлое дети отправляются на машине времени. Указателем в этом путешествии станут волшебные часы, стрелки которых будут двигаться только тогда, когда будет, отгадан очередной Код.  Часы необычны ещё тем, что на циферблате не 12, а 21 число. Каждое число – открытие! 

И ещё одно очень важное условие: участником этого путешествия может стать только тот, кто в пути овладеет тайнами одной науки (пройдёт обучение в одной из предложенных Учебных лабораторий).
Это необходимо для детальной проработки проекта, который он ведет под руководством преподавателя. Ребята получают навыки практической и методической работы: постановка задач, эксперименты, оформление полученных результатов. Проекты выполняются индивидуально или в парах. В конце смены все участники выступают со своими работами на конференции.
Учебные лаборатории:

1. Биологическая лаборатория

2. Химическая лаборатория

3. Практическая физика

4. Научная лаборатория

5. Энтомология

6. Прогулки в космосе

7. Агроинженерия

8. Конструирование
Творческие мастерские:

1. 3д моделирование

2. Увлекательные опыты

3. Шахматы 

4. АРТ студия

Система соревнования

  Посещая учебные лаборатории, выполняя отдельные задания руководителей лабораторий, участвуя в досуговой, спортивно-оздоровительной деятельности, дети получают «ланатики» - игровую валюту смены. 

Все «ланатики», накопленные за день, учитываются и сдаются старшему помощнику лаборатории. «Ланатики» необходимы для того, чтобы Чёрный ящик выдал Код, который необходим, чтобы предотвратить замыкание.

Отдел, набравший за день большее количество «ланатиков», получает знак отличия «Особый отдел». 

Все зарегистрированные «ланатики» поступают на счёт отдела. В конце смены, отдел, накопивший большее количество «ланатиков», получает звание «Золотой лидер смены».

Органы соуправления

Соуправление на уровне отдела осуществляется по следующей схеме:

В организационный период смены все участники объединяются в отделы Лаборатории. Во главе каждого отдела стоят 2 руководителя: научный руководитель (воспитатель) и лаборант (вожатый), которые помогают детям создать в отряде орган соуправления. 

Каждый ребенок в Отделе имеет право выбрать для себя направление деятельности одной из служб:

1. Служба оздоровления и спорта – помощь в организации и проведении массовых спортивных мероприятий, контроль над процессом оздоровления Отдела.

2. Служба культуры и эстетики – помощь в организации и проведении, участие в творческих мероприятиях, дизайн и оформление стенда Отдела.

3. Служба волонтерской деятельности – организация и проведение мероприятий, акций, помощь другим отделам.

4. Служба информации – распространение информации о работе внутри Отдела (сайт МАОУ Вагайская СОШ, «Вконтакте», Instagram, выпуски видеогазеты «Вести из отдела).

Система стимулирования участников смены

Система стимулирования деятельности участников смены осуществляется на двух уровнях: 

Стимулирование деятельности на индивидуальном уровне осуществляется через:

· Ведение системы личностного роста участников, который осуществляется следующим образом.

Педагоги вручают лучшим ребятам именные значки: за трудолюбие, за храбрость, за артистизм, за внимательность и прочие качества, которые дети могли проявить на смене.

- Собрав 8 значков, ребенок получает звание – «Гордость Лаборатории».

- Фотоснимки сотрудников, получивших звание «Гордость Лаборатории» размещаются на электронных ресурсах (сайт школы, «Вконтакте, Instagram).

2. Стимулирование деятельности на уровне отдела осуществляется путём получения «ланатиков» за высокие результаты в той или иной деятельности.
Ключевые события

-Научный квест  «Поиски клада»;
-Квест – игра «Затерянный мир. В поисках чёрного ящика», «Бункер»;

-КТД: «Научное шоу», «Вечеринка в научном стиле», «Шоу мыльных пузырей»;
-Акция «Энциклопедия для любознательных»;

-Конкурсы: 

«Символы региона», «Удивительные шахматы», «Узнай Героя – земляка»;

-Проекты:

«Культура жизни»; «Добро пожаловать»; «Медиастрана», «Мы – потомки Героев!»

-Защита проектов «Тайна открыта»

В спортивно-оздоровительной работе запланированы:

мероприятия, способствующие общему укреплению организма, но и работу по профилактике вредных привычек.

Дозированные солнечные и воздушные ванны, обливание, утренняя гигиеническая гимнастика, выполнение режимных моментов в соответствии с возрастом детей, занятие по интересам различными видами спорта, спортивные секции. В ходе всей смены будет проходить:
- сдача нормативов физкультурно – оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»;

-проект «Здоровье в движении!»;

-"Малый чемпионат"
Мероприятия представлены в приложение №1
Этапы реализации проекта

Организация деятельности смены включает в себя следующие этапы:

1.Подготовительный этап (апрель - май) 

Задачи: 
-подготовка к реализации программы лагеря с дневным пребыванием детей.

Ожидаемые результаты: 
-открытие лагеря с дневным пребыванием детей. 

Основной деятельностью этого этапа является: 
-подготовка методических материалов; 

-адаптация программ дополнительного образования для реализации в условия пришкольного лагеря; 

-подготовка материально-технической базы. 

 -составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

2. Организационный этап (1, 2 дни смены) 
Задачи этапа: 
-создание условий для успешной адаптации детей и подростков в лагере; 

-введение в игровой сюжет смены; 

-подготовка к основной деятельности в лагере; 

Ожидаемые результаты: 
-воспитанники успешно прошли адаптационный период смены; 

-воспитанники вошли в игровой сюжет смены, изучили правила, приняли роли в игровой модели; 

-воспитанники готовы к основной деятельности в лагере, повышен уровень мотивации участия в мероприятиях; 

Основной деятельностью этого этапа является: 
-встреча детей, проведение входной диагностики; 

-запуск игровой модели; 

-формирование органов самоуправления в отрядах; 

-знакомство с режимом работы лагеря и его правилами; 

-оформление уголков отрядов, уголков безопасности 

3. Основной этап 
Задачи: 
-проведение профориентационной работы с воспитанниками через включение в коллективную деятельность; 

-разработка проектов по тематике смены; 

-оздоровление воспитанников лагеря; 

-организация социальной адаптации воспитанников; 

-развитие самоуправления в детском коллективе; 

Ожидаемые результаты: 
-повышен интерес к научной деятельности; 

-разработаны коллективные и индивидуальные проекты по тематике смены; 

-повышен уровень физического здоровья воспитанников; 

-организовано взаимодействие воспитанников лагеря с социальными институтами, общественными организациями города; 

-повышен уровень социальной активности воспитанников лагеря; 

4. Итоговый этап (20-21 дни смены) 
Задачи: 
-Подведение итогов смены; 

Ожидаемые результаты: 

-Высокий уровень удовлетворенности программой лагерной смены; 

Основной деятельностью этого этапа является: 
-обобщение итогов деятельности; 

-выпуск видеоролика «Добро пожаловать!»; 

-представление разработанных проектов; 

-подготовка материалов о работе лагеря для выставления на сайт школы. 

Ожидаемые результаты

1.Вовлеченность в проектную деятельность составляет 100% детей.
 Повышение интереса к естественнонаучному образованию.

 2.Развитие организаторских, лидерских и коммуникативных способностей детей через участие в совместных мероприятиях научного профиля.

3. Приобретение знаний о ценностях здорового образа жизни, как необходимого условия успешной социализации. Овладение знаниями и навыками ЗОЖ на высоком уровне.
4. Повышение степени социальной активности воспитанников, социального взаимодействия внутри отрядов и между отрядами. 

5. Формирование творческой активности у ребёнка и развитие его фантазии в творчестве и научной деятельности.

Необходимые ресурсы
	Научно - методическое
	Наличие программного обеспечения

Наличие Интернет-ресурсов

Наличие методических рекомендаций

Наличие сценариев мероприятий

Наличие методик проведения мероприятий

	Мотивационное
	Наличие информационных стендов

Наличие информационной рубрики на сайте образовательного учреждения

Информационно-мотивационная работа с родителями (заседание управляющего совета, родительские собрания, личные встречи, беседы)

Информационно-мотивационная работа с несовершеннолетними (классные часы, индивидуальные беседы, создание ситуации успешности)

	Материально-техническое
	наличие спален – 10 кабинетов;

наличие игровых комнат – 8 кабинетов;

спортивные залы - 2;

спортивные игровые площадки – 2;

актовый зал - 1;

библиотека – 1;

компьютерный кабинет - 1;

наука лаб -1;
холлы для мероприятий и творчества;

АРТстудия.

	Финансовое
	финансирование осуществляется за счёт средств областного бюджета, муниципального бюджета, средств общеобразовательного учреждения, средства родителей

	Кадровое обеспечение программы
	начальник лагеря – 1
педагог - организатор - 1
учителя, временно исполняющие обязанности воспитателей - 8
инструктор по физической культуре- 1
медицинский работник – 1

вожатые - 10

обслуживающий персонал - 10


Уникальность проекта
Основное преимущество проекта в том, что он способен полностью удовлетворить жажду знаний ребят, но не предполагает скучных уроков. Мы предлагаем познать мир в играх и развлечениях, формулы изучать «в полевых условиях», а знания подавать в доступной форме в виде Летнего Научного Творчества. На протяжении всей смены в лагере ребят ждет множество интересных и важных исследований, возможность провести собственные эксперименты, создать новые устройства, понаблюдать за окружающим миром и внести свою лепту в его развитие. Детям предоставляется возможность провести каникулы полезно, узнать ответы на большое количество  вопросов, почувствовать себя исследователем и ученым, и, возможно, выбрать будущую профессию.

В процессе реализации проекта ребята смогут утолить свою жажду знаний, научных экспериментов и исследований. Программа смены содержит в себе следующие мероприятия по дополнительным образовательным программам: научные опыты и робототехнику, домашнюю лабораторию и шоу-программы, просмотр тематических презентаций и нано-сказки, конструирование и экскурсии. Лаборатория Научного Творчества - это образовательный отдых для любознательных детей, кто любит задавать вопросы и обязательно получать на них ответы. Возможность прикоснуться к науке способствует развитию положительных личностных качеств – самостоятельности, ответственности, уверенности в собственных силах, способности к сотрудничеству.
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