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1. Количество классов-комплектов в каждой параллели:
МАОУ Вагайская СОШ

	1Классы
	 4

	2класс
	4

	3 класс
	5

	4 класс
	3

	Кореекционный
	3-4

	Коррекционный
	5

	5класс
	4

	6 класс
	4

	7класс
	3

	8класс
	3

	9 класс
	3

	10класс
	1

	11 класс
	2


Касьяновская НОШ

	1Классы
	 1

	2класс
	1

	3 класс
	1

	4класс
	1

	
	


Куларовская СОШ

	1Классы
	1

	2 класс
	1

	3класс
	1

	4класс
	1

	5класс
	1

	6класс
	1

	7класс
	1

	8класс
	1

	9класс
	1

	10класс
	1

	11класс
	1


Черноковская СОШ

	1Классы
	 1

	2 класс
	1

	3класс
	1

	4класс
	1

	5класс
	1

	6класс
	1

	7класс
	1

	8класс
	1

	9класс
	1

	10класс
	1

	11класс
	1

	
	


Первомайская СОШ

	1Классы
	 1

	2 класс
	1

	3класс
	1

	4класс
	1

	5класс
	1

	6класс
	1

	7класс
	1

	8класс
	1

	9класс
	1

	10класс
	1

	11класс
	1


2. Продолжительность учебного года в МАОУ Вагайская СОШ
Годовой календарный график работы МАОУ Вагайская СОШ
На 2019 – 2020 учебный год

1. Учебный год в МАОУ Вагайская СОШ начинается 2 сентября 2019 года.

2. Продолжительность учебного года по ступеням обучения составляет:

Начальное образование:

- в первом классе – 33 учебные недели;

- во 2 -4 классе – 34 учебные недели;

Основное образование:

- в 5 – 9 классах – 34 учебные недели;

Старшее образование:

- в 10-11 классах – 34 учебные недели.

3.  Продолжительность учебного года по четвертям:

- 1четверть – 8 недель (с 2 сентября по 27 октября 2019 года);

- 2 четверть – 8 недель (с 05 ноября по 29 декабря 2019 года);

- 3 четверть – 10 недель (с 13 января по 21 марта 2020 года);

- 4 четверть –  8 недель (с 30 марта по 31 мая 2020 года).

4. Продолжительность каникул:

- осенние каникулы – с 28 октября по 04 ноября 2019г. (8 дней);

- зимние каникулы – с 30 декабря по 12 января 2020 г. (14 дней);

- весенние каникулы – с 22 марта по 29 марта 2020 г. (8 дней);

- летние каникулы – с 01 июня по 31 августа 2020 г. (92 дня).

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней. Для обучающихся 1-х классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы с 17 по 21 февраля 2020г.

5. Промежуточная аттестация 2-4, 5-8, 10 классов проводится с 13 по 21 мая 2020г.

6. Обучение с 1 – 11 классы проводится в одну смену.

7.  Длительность урока 45 минут, в 1-х классах в 1 и 2 четверти – 35 минут (в 1-й четверти с динамическим часом), в 3 и 4 четверти – 40 минут.

Продолжительность рабочей недели: 5-ти дневная рабочая неделя в 1-9 х классах; 6-ти дневная рабочая неделя в 10-11-х классах.
Дни проведения совещаний:
совещания при директоре – вторник административные совещания – среда
информационно-методические
совещания
(педсоветы,
семинары,
собрание
трудового коллектива) - понедельник
3. Регламентирование образовательного процесса на день
· Сменность: МАОУ Вагайская СОШ работает в первую смену.
· Режим учебных занятий
Расписание звонков на уроки
1. 8-30 – 09-15   - 1 урок

2. 9-25- 10-10 – 2 урок

3. 10-25- 11-10 – 3 урок

4. 11-25 – 12-10 – 4 урок

5. 12-25-13-10 -5 урок

6. 13-20-14-05 – 6 урок

7. 14-10 – 14-55 – 7 урок
"Наша школа должна быть открыта для всего нового, должна идти в ногу со временем и при этом сохранять свое уникальное лицо, свои корни, те ценности, которые веками закладывались в обществе, должна не только учить, но и воспитывать человека и гражданина»
В.В. Путин
I. Проблемы. Цели. Задачи. Приоритетные направления.
Миссия школы: создание наиболее благоприятных условий развития для всех учащихся с учетом различий их склонностей и способностей, использование возможностей образовательного пространства школы, развитие дополнительного образования, привлечение социальных партнеров.
Проблема, над которой работает школа: повышение качества образования на основе инновационных образовательных технологий, реализующих стандарты нового поколения: НОО, ООО, СОО.
Воспитательная тема: Воспитание гармонично развитых и социально-ответственных личностей на основе духовно-нравственных ценностей
Методическая тема: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС»
Цель методической работы: «Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции, создание условий повышения
квалификации учителя».
Задачи на 2019-2020 учебный год:
Обеспечение вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования. Обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования. Воспитание гармонично развитых и социально-ответственных личностей на основе духовно-нравственных ценностей. (Указ Президента Российской Федерации №204 от
 07.05.2018  года)  «О  национальных  целях  и  стратегических  задачах  развития Российской
 Федерации на период до 2024 года»
1. Повысить уровень образования за счет обеспечения качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС:
· создать условия для повышения качества образования;
· совершенствовать механизмы повышения мотивации учащихся к учебной деятельности;
· формировать у учащихся ключевые компетенции в процессе овладения универсальными учебными действиями;
· совершенствовать межпредметные связи между системой основного и дополнительного
образования;
· совершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования, сопоставляя реально достигаемые образовательные результаты с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.
· продолжить работу над созданием условий безопасного и комфортного образовательного пространства для пребывания всех участников образовательного процесса, включающих применение развивающих и здоровьесберегающих педагогических технологий в различных видах деятельности;
· повысить эффективность контроля качества образования;
· продолжить работу над созданием безопасного образовательного пространства.
2. Совершенствовать воспитательную систему школы:
· способствовать сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в общешкольных внеклассных мероприятиях, экскурсионных программах, проектной деятельности;
· повысить уровень общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшить качество
проводимых тематических классных часов,
· расширить формы взаимодействия с родителями;
· продолжить работу по профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек;
· расширить сеть социальных партнѐров: культурно-просветительскими, научными и спортивными организациями, учреждениями среднего и высшего профессионального образования;
3. Совершенствование системы дополнительного образования:
· создать благоприятные условия для выявления, развития и поддержки одарѐнных детей, детей с особыми образовательными потребностями в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;
· повысить эффективность работы по развитию творческих способностей, интеллектуально- нравственных качеств учащихся;
· создать условия для самореализации, самообразования для профориентации учащихся;
· продолжить развивать профильную подготовку учащихся;
· расширить освоение и использование разных форм организации обучения (экскурсии, практикумы, образовательные события, исследовательские работы.).
4. Повысить профессиональные компетентности через:
· развитие системы повышения квалификации учителей;
· совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений;
· развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их деятельности;
· обеспечить
повышение
уровня
педагогического
мастерства
учителей
в
области преподаваемого предмета и методики его преподавания и творческого мастерства.
5. Совершенствовать открытую информационную образовательную среду школы за счет:
· эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности информационно — коммуникационных технологий;
· модернизации материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ;
· продолжить работу над использованием современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и материально- хозяйственной деятельности образовательной организации.
Ожидаемый результат
на конец 2019-2020 учебного года:
1. Повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива.
2. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.
3. Личностный рост каждого обучающегося.
4. Готовность каждого ученика к самостоятельному выбору и принятию решений.
II. Циклограмма работы
МАОУ Вагайская СОШ на 2019-2020 учебный год
	Понедельник
	Ученические линейки
Собрания трудового коллектива

	Вторник
	Совещания при директоре
Административные планёрки

	Среда
	Заседания педагогических советов
Заседания ППК

	Четверг
	Заседания Управляющего совета

	Пятница
	Классные часы
Родительские собрания

	Суббота
	Санитарный день (уборка территории школы, работа на
цветниках, генеральная уборка классных комнат)


III. План работы Управляющего совета МАОУ Вагайская СОШ
Основная цель деятельности: осуществление общественно-государственного управления школой.
Основные задачи:
· содействие созданию оптимальных условий для организации образовательного процесса;
· реализация Программы развития школы;
· активное
участие
в
деятельности
школы
по
вопросам
повышения
качества образования;
· повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы, работа по привлечению внебюджетных средств;
· участие в независимой оценке качества образования и результативности труда работников школы;
· информирование родителей и общественности о работе учреждения, Управляющего совета, в том числе через школьный сайт.
План работы Управляющего совета на 2019-2020 учебный год
	Время проведения
	Мероприятие

	Август 2019
	1. Утверждение изменений в составе УС. Определение состава комиссий
Управляющего совета на 2019 – 2020 учебный год
2. Организация образовательного процесса в 2019-2020 учебном году. Согласование локальных актов.
3. Организация школьного питания .
4. Рассмотрение материалов самообследования и подготовка публичного отчёта администрации школы.
5. Принятие плана работы Управляющего совета на 2019-2020 учебный год
6. Утверждение расстановки кадров на 2019-2020 учебный год

	Ноябрь 2019
	1. Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в школе.
2. Обеспечение Интернет-безопасности.

	
	3. Защита персональных данных.

	Январь 2020
	1. Результаты учебной деятельности за I полугодие 2019-2020 учебного года.
2. Развитие детского самоуправления
5. Контроль качества образования (ВПР, НИКО)
6. Выполнение правил внутреннего распорядка персоналом школы с точки зрения сохранения здоровья.

	Апрель 2020
	1. О ходе подготовки и проведения промежуточной аттестации школьников.
2. Рассмотрение вопросов:
· о работе со спонсорами школы;
· о поощрении учащихся школы за учебу и творческие дела;
· утверждение перечня учебников, используемых в образовательном учреждении на предстоящий учебный год;
· о ходе подготовки к проведению ремонтных работ в учреждении.

	Май
2020
	1. О ходе подготовки к проведению ремонтных работ в учреждении.
2. Отчет и подведение итогов работы Управляющего совета Школы


Направления взаимодействия Управляющего совета с участниками образовательного процесса
Вопросы взаимодействия с родительским коллективом.
В целях эффективности работы, привлечения родителей в процесс управления школой и оперативного взаимодействия с УС члены РК классов объединились в комиссии: по организационным и финансовым вопросам, по контролю реализации обучающимися и родителями прав и обязанностей, закреплённых в Уставе ОУ, по связи с общественностью и правовому всеобучу, по оказанию помощи в проведении внеурочных мероприятий. Данные комиссии РК являются потенциальными рабочими группами УС, которые позволяют осуществлять взаимодействие УС и РК в следующих вопросах:
· изучения образовательного заказ родителей, обучающихся, местного сообщества;
· привлечения внебюджетных средств (подготовка школы к новому учебному году, обеспечение учебниками),
· организации и проведения традиционных школьных мероприятий (субботников, праздничных концертных программ, акций, месячников, Дней здоровья и Дней профилактики и т. д.);
· содействия ОУ в организации участия школьников в мероприятиях воспитательных программ различного уровня (оплата стоимости проезда к месту проведения мероприятий, подготовка костюмов, приобретение необходимых канцтоваров и др.);
· осуществления профориентационной работы;
· рассмотрения жалоб учащихся, родителей и педагогов на нарушения их прав;
· организации совместно с администрацией школы работы с детьми из социально неблагополучных семей;
· содержания и подготовки публичного доклада. Взаимодействие УС с педагогическим советом ОУ. Предмет взаимодействия:
· стратегия развития школы;
· лицензирование ОУ,
· процедура промежуточной и итоговой аттестации;
· обеспечение условий существования школы в режиме развития,
· повышение оплаты труда работников ОУ и педагогов;
· выбор содержания образования (в том числе «школьного» компонентов) и введение новых образовательных программ;
· выбор учебных пособий, учебников в соответствии с утверждёнными федеральными
перечнями;
· награждение и поощрение работников учреждения;
· подготовка публичного доклада;
· оформление образовательного заказа педагогов;
· годовой календарный учебный график;
· контроль экспериментальной, инновационной деятельности ОУ, самообследования деятельности.
Взаимодействие УС с директором школы.
Вопросы взаимодействия:
· материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, учебного фонда, оборудование помещений учреждения;
· организация деятельности рабочих групп (комиссий);
· согласование режима работы учреждения; согласование заявки на бюджетное финансирование;
· утверждение сметы расходования средств;
· вопросы жизнеобеспечения взаимодействия (соблюдение лицензионных требований, охрана ОУ, выполнение предписаний органов надзора и т. д.);
· обеспечение безопасных условий и охраны труда, сохранения здоровья школьников;
· решение вопроса о расторжении трудового договора с работниками школы;
· подготовка публичного доклада;
· расширение сферы социального партнёрства;
· сдача в аренду закреплённых за учреждением объектов собственности.
Взаимодействие УС с общественностью:
· изучение образовательного заказа местного сообщества;
· решение социальных проблем местного сообщества;
· привлечение внебюджетных средств;
· представление результатов образовательной деятельности в СМИ;
· общественное наблюдение за процедурой промежуточной и итоговой аттестации;
· инициация проведения независимой экспертизы;
· качества образовательных результатов;
· участие в процедуре лицензирования и аккредитации в качестве наблюдателей;
· деятельность комиссий (рабочих групп).
Сама модель «Управляющий совет», обуславливающая внутренние и внешние коммуникации УС, позволяет обеспечить реализацию инициатив родителей, педагогов, обучающихся и местного сообщества, а также развивать сложившуюся систему социального партнёрства и взаимодействия школы путём конструктивного взаимодействия с государственными структурами, коммерческими предприятиями, некоммерческими организациями, органами школьного и местного самоуправления.
Расширение общественного участия в управлении школой происходит за счёт командного состава УС, внутренних и внешних коммуникаций. УС и директор школы становятся социальными партнёрами в осуществлении проектных замыслов и школьников, и педагогов, и родителей, и представителей местного сообщества.
IV. Заседания педагогического Совета в 2019-2020 уч. году
Август
Педсовет – отчет «2018-2019 уч.год»
1. Избрание секретаря педагогического совета школы.
2. Проблемно-ориентированный анализ  работы  школы  за  2018-2019  уч.год  и  задачи  за  2019-  2020 учебный год.
3. План работы образовательного учреждения на 2019 – 2020 учебный год. 4.Рассмотрение и утверждение учебного плана школы на 2019-2020 учебный год. 5.Рассмотрение и утверждения перечня УМК на 2019-2020 учебный год.
6. Рассмотрение и утверждение годового календарного учебного графика на 2019-2020 учебный год.
7. Расстановка кадров, комплектование учебной нагрузки на 2019-2020 учебный год.
Ноябрь
Педсовет
Повестка:
1. Контроль и оценка результатов обучения по ФГОС всех уровней образования.
2. Проектная деятельность как направление работы по развитию творческих способностей и навыков самостоятельной исследовательской деятельности.
3. Анализ УВР за 1 четверть 2019-2020 уч.года
Январь
Педсовет
Повестка:
1. Воспитательная система школы. Ученическое самоуправление в жизни школьного коллектива.
2. Анализ УВР за 2 четверть 2019-2020 уч.года.
3. Результаты участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
Март
Педсовет – мастер-класс «Учитель будущего. Без творчества нет учителя» Цель: Мотивация деятельности педагогического коллектива по развитию и реализации творческих возможностей в учебно-воспитательном процессе.
Задачи:
· Систематизировать теоретические знания по теме “Творчество учителя”.
· Определить методы работы, влияющие на повышение творческого потенциала педагогов и учащихся.
· Поделиться с педагогами школ своими наработками.
План проведения педсовета
1. Вступительное слово. Обоснование темы и формы проведения педсовета.
2. Представление собственного опыта работы педагогами школы в форме мастер-классов.
3. Заключительное слово.
4. Рефлексия
Май
Педсоветы:
Цели:
Подведение итогов обучения учащихся 9, 11 классов; формирование списка допущенных к итоговой аттестации.
Подведение итогов обучения учащихся 2 – 8, 10 классов; формирование списка переведённых в следующий класс.
Повестка.
1. О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной (итоговой) аттестации.
2. О переводе обучающихся 2-8, 10 классов по итогам учебного года.
Июнь
Педсоветы:
Цель: Подведение итогов ГИА; формирование списка выпускников, получивших основное общее и среднее общее образование.
1. О выдаче выпускникам документа государственного образца об уровне образования – аттестата об основном общем образовании по результатам государственной итоговой аттестации и выпуске из ООШ.
2. О выдаче выпускникам документа государственного образца об уровне образования – аттестата о среднем общем образовании по результатам государственной итоговой аттестации по русскому языку и математике и выпуске из школы.
V. Тематика совещаний при директоре на 2019-2020 учебный год (тематика корректируется в течение года)
	Месяц
	Тематика
	Отв.

	Август
	1. Готовность школы к новому учебному году (санитарно-гигиенический режим и техника
безопасности, степень готовности учебных кабинетов, столовой, спортзала, библиотеки к новому уч. году).
2. Подготовка к празднованию Дня знаний
3. Комплектование 1,5,10-х классов.
	Директор,
зам. директора по ВР
зам. директора по УВР

	Сентябрь, № 1.
	Организация УВП:
· Обеспеченность учебниками.
· Техника безопасности, противопожарные
мероприятия, антитеррористические мероприятия.
· Оперативные данные о явке учащихся в первый день занятий. Трудоустройство выпускников 9,11 классов.
· Посещаемость занятий учащимися. Выявление детей, не явившихся на занятия.
· Подготовка документации по школе (ОШ-1, тарификация, сетка часов, РИК)
· Организация горячего питания.
· Составление графика проведения школьного тура предметных олимпиад
	Библиотекарь школы зам. директора по
безопасности.
Зам.директора по УВР Администрация школы
зам. директора по УВР Демина Е.Г.

	Сентябрь, № 2
	1. Организация внеурочной деятельности, ГПД.
2. Организация дежурства учителей по школе, утверждение графика дежурства администрации
3. Организация деятельности педагогического коллектива по подготовке и проведению ГИА, разработка плана-графика по подготовке и проведению ГИА.
4. Организация внутришкольного контроля на 1 полугодие (корректировка перспективного плана)
	Администрация школы
зам. директора по ВР зам. директора по УВР
Директор

	Сентябрь, № 3
	1. О результатах контроля оформления электронных журналов, журналов внеурочной деятельности, курсов по выбору.
2. Подготовка к проведению Дня учителя.
3. Организация этапа адаптации в 1 классе.
Обсуждение технологической карты тематического контроля адаптации 1-классников.
	зам. директора по УВР зам. директора по ВР
зам. директора по ВР психолог, учитель 1 класса

	Октябрь, № 1
	1. Формирование банка данных учащихся «группы риска». Итоги обследования подопечных,
многодетных семей. Посещаемость и успеваемость занятий учащимися, в том числе состоящих на внутришкольном учёте, группы социального риска.
2. Состояние работы по охвату горячим питанием учащихся.
	зам. директора по УВР социальный педагог
зам.по безопасности

	Октябрь, № 2.
	1. Организация спортивных секций в каникулярное время, план работы школы на каникулах.
	зам. директора по ВР

	
	2. Об итогах месячника по профилактике детского дорожного травматизма.
3. Организация работы с одаренными детьми, подготовка к участию в муниципальном туре предметных олимпиад.
3. Результаты ВШК по плану.
	зам. директора по безопасности
зам. директора по УВР

	Ноябрь
	1. Создание условий для индивидуальной работы с учащимися, имеющими высокий уровень организации учебно-познавательной деятельности, наличие различных форм учебно – методического обеспечения в рамках подготовки к итоговой аттестации.
2. Итоги I четверти. Организация работы с учащимися, имеющими одну «3» по итогам первой четверти. Обеспечение дифференцированного подхода к учащимся,
методики и формы работы учителей с низкомотивированными учащимися в рамках подготовки к итоговой аттестации.
3. Об организации проведения сочинения по допуску к сдаче ЕГЭ в 11 классе.
	зам. директора по УВР
зам. директора по УВР учитель-предметник

	Декабрь
	1. Состояние работы с «трудными» подростками по профилактике правонарушений. Работа классных руководителей по предупреждению вредных привычек у обучающихся.
2. О ходе подготовки к новогодним праздникам. Об инструктаже по технике безопасности и
проведению новогодних праздников.
3. Результаты участия обучающихся в муниципальном этапе школьных олимпиад.
4. Корректировка плана работы школы на второе полугодие 2019-2020 учебного года
	Зам. директора по ВР социальный педагог
зам. директора по ВР зам. директора по УВР
Директор

	Январь
	1. О подготовке обучающихся к сдаче итоговой аттестации выпускников 9,11 классов.
2. О состоянии организации горячего питания обучающихся в 1 полугодии 2018-2019 уч. года .
	зам. директора по УВР
зам. директора по безопасности

	Февраль
	1. О комплектовании фонда библиотеки учебной и методической литературой на новый учебный год.
2. Результаты проведения месячника военно- патриотического воспитания.
	библиотекарь
зам. директора по ВР

	Март
	1. О ходе организации работы учителей и классных руководителей с резервом учащихся, имеющих одну «3», «4», по предварительным итогам 3 четверти.
2. Определение перспектив развития образовательной среды школы (учебный план на 2020-2021)
3. Обсуждение итогов мониторинга подготовки выпускников 9, 11 классов к ГИА.
	зам. директора по УВР
Директор школы
зам. директора по УВР

	Март-апрель
	1. О предварительном комплектовании будущих 1-ых классов.
2. Мониторинг образовательных потребностей обучающихся 9 классов по определению профиля обучения в 10 классе.
3. Организация учебного процесса в 9-ых, 11
	зам. директора по УВР учителя-предметники
зам. директора по УВР

	
	классах на этапе подготовки к ГИА.
4. Анализ готовности уч-ся выпускных классов к итоговой аттестации (по результатам пробных экзаменов).
	

	Май
	1. Организация государственной итоговой аттестации выпускников.
2. Подготовка к празднованию Последнего звонка.
3. Организация летнего оздоровительного отдыха учащихся. Совместная работа кл. руководителей, социального педагога по организации летнего отдыха, в т. ч. уч-ся «группы риска».
4 Итоги промежуточной аттестации ВПР.
5. Обсуждение результатов сбора материалов для
проведения самообследования, публичного доклада за 2019-2020 уч. год.
	зам. директора по УВР зам. директора по ВР
директор

	Июнь
	1. Результаты работы летнего оздоровительного лагеря.
2. Итоги государственной итоговой аттестации выпускников 9-х и 11-х классов.
3. Проект плана работы школы на 2020-2021 уч. год.
	зам. директора по ВР
зам. директора по УВР Директор


VI. План мероприятий по укреплению материально-технической базы в 2019-2020 уч.г.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	
	Подготовка школы к новому учебному году:
косметический ремонт помещений, рекреаций;
	До 25.08.19
	Директор, зам по АХЧ

	2.
	Профилактический ремонт электропроводки, розеток,
выключателей, электрооборудования
	До 25.08.19
	

	3.
	Завершение работ по оснащению библиотеки:
*оснащение программным обеспечением;
*обеспечение учебниками;
*планирование работы библиотеки;
* подключение к Интернету
	До 01.09.19
	Библиотекарь

	4.
	Техническое обслуживание компьютерного оборудования
	До 01.09.19
	Директор, зам. По АХЧ

	5.
	Подготовка кабинета информатики к новому учебному году:
проверка электрической разводки.
	До 01.09.19
	


VII. План ВШК и руководства
МАОУ Вагайской СОШ

(филиалы Куларовская СОШ, Первомайская СОШ, Черноковская СОШ)

на 2019-2020 учебный год

                Цели внутришкольного контроля:

	1. Достижение соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования и ФГОС второго поколения через внедрение образовательных технологий, продуктивных форм и методов обучения, учитывая возрастные и индивидуально –  психологические особенности учащихся, их интересы, образовательные возможности и  состояние здоровья.

	2. Создание условий для осознанного усвоения учащимися учебного материала.  Раскрытие перед учащимися социальной, практической значимости изучаемого материала. 

	3. Отслеживание динамики развития учащихся, создавая при этом эмоциональный комфорт для самовыражения, самопознания каждого ученика.



	

	

	


Задачи внутришкольного контроля:

1. Осуществление контроля над исполнением законодательства в области образования;

2. Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников;

3. Анализ результатов реализации приказов и распоряжений по школе;

4. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля;

5. Диагностирование состояния УВП;

6. Обеспечение единства урочной и внеурочной деятельности учителя через сеть индивидуальных занятий и дополнительного образования;

7. Совершенствование системы контроля за ведением школьной документации.

8. Осуществление контроля за соблюдением правил техники безопасности и охраны труда в УВП.

	

	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	СЕНТЯБРЬ
	Контроль выполнения всеобуча


	Учет детей в микрорайоне, вовлечение их  в обучение в школе
	1-11-е
	Собрать информацию о числе детей охваченных и неохваченных обучением
	диагностический
	Зам. по ВР, соц.педагог, заведующий филиалом
	Адм.совещание

	
	
	Посещаемость занятий учащимися
	1-9-е
	ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАКОНА РФ «Об образовании» в части посещаемости и получения обязательного образования в основной  школе
	персональные наблюдение,

беседа
	 Соц.педагог заведующий филиалом
	Совещание  при директоре

	
	
	 Работа со школьниками группы риска
	1-11-е
	Формирование банка данных учащихся группы риска
	Персональный наблюдение
	Соц.педагог заведующий филиалом
	Административное совещание

	
	
	Обеспечение учащихся учебниками
	1-11-е
	Проверить уровень обеспечения учащихся учебной литературой, соответствующей ФГОС. 
	Тематический. Составление списков учебной литературы.
	Директор, библиотекарь  заведующий филиалом
	Совещание при директоре

	
	
	Работа с условно переведенными учащимися
	3г, 3д,  9а
	Своевременность проведения индивидуальных  занятий
	Персональный зам.директора  по УВР
	Зам.директора  по УВР  заведующий филиалом
	педсовет

	
	
	Психолого-педагогическая диагностика готовности детей к обучению в школе
	1кл
	Изучение индивидуальных особенностей и возможностей детей на первом этапе школьного обучения
	Диагностический.  
	Зам.директора

по УВР  психолог. заведующий филиалом
	Пси

холого-

пед.

консилиу

м

	
	
	Предметные образовательные результаты
	2-4 кл
	Выявить уровень прочности знания учащихся приобретенных в прошлом уч.году.
	Входной.

Письменная проверка знаний, анализ.
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом и учителя
	справка

	
	
	Учебный процесс в 1-х классах.  Посещение уроков.
	1кл.
	Оценить соответствие организации  учебного процесса в первых классах Сан ПиН, ООП НОО, требованиям ФГОС.
	Классно-обобщающий. Посещение уроков, собеседование.
	Зам.директора

по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при зам. директоре по УВР.

	
	
	Контроль работы логопеда по сопровождению детей с заключениями ПМПК
	1-8
	Изучение методов работы, аттестация
	Посещение занятий
	Зам.директора

По УВР
	Документы на аттестацию

	
	
	Контроль профессионального уровня молодых педагогов


	Белоус В.С., Арканова С.В., Ставенская К.О.,  Тимашкова О.С., Рыбьякова А.Ю.
	Изучение методов работы
	Посещение уроков
	Зам.директора  по УВР  заведующий филиалом
	Собеседование

	
	
	Входной контроль по русскому языку и математике в 5,8,10 классах
	5,8,10 кл.
	Анализ уровня качества обучения по русскому языку и математике
	Контрольные работы
	Руководители МО, зам. директора по УВР,педагоги
	Справка 

	
	Контроль состояния школьная документация


	Календарно-тематическое планирование, рабочие программы для факультативов, кружковых занятий, элективных курсов, планы ШМО.
	 ГКП, ДОУ, 1-11
	Оценка качества составления, утверждение календарно-тематических планов, изучение инструктивных писем.
	Просмотр,

собеседование
	Зам.директора по УВР и ВР, заведующие филиалами, методисты, 
	информация на совещание

	
	
	Контроль состояния   личных дел учащихся
	1-11
	Соблюдение единых требований при оформлении личных дел обучающихся классными руководителями
	Собеседование
	Директор, Зам.директора по УВР,  заведующие филиалами, методисты.
	Справка

	
	
	Контроль ведения электронных журналов
	1-11
	Своевременное обновление базы данных (портфолио ученика, учителя, КТП)
	Текущий контроль.  Инструктаж. Просмотр.


	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Информация на совещание

	
	
	Контроль  содержания  планов  воспитательной  работы  классных  руководителей
	1-11
	Коррекция  планов воспитательной  работы в  соответствии с  целевыми  установками  школы
	Просмотр  планов  ВР,  собеседование
	Зам.директора по ВР, заведующие филиалами,
	Информация на ШМО

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Контроль содержания рабочих программ педагогов по критерию подготовки к итоговой аттестации
	9, 11 
	Оценка качества составления
	Просмотр, собеседование
	Зам. по УВР заведующий филиалом
	Информация на ШМО

	
	
	Изучение профессионального самоопределения и выбора экзаменов обучающимися
	9,11
	Формирование базы данных
	Анкетирование 
	Зам. по УВР, психолог заведующий филиалом
	информация

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Планирование воспитательной работы классными  руководителями 1-11  классов с учётом требования ФГОС НОО, ООО на  текущий  уч. год
	Классные  руководители
	Коррекция  планов воспитательной работы в соответствии с целевыми установками школы
	Просмотр планов воспитательной работы. Собеседование с классными руководителями
	Зам. по ВР, заведующие филиалами
	Информация на МО классных  руководителей

	
	
	Работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	Классные руководители, педагоги-организаторы


	Осуществление работы классных руководителей и педагогов-организаторов при проведении мероприятий в рамках месячника по безопасности дорожного движения
	Тематический,

посещение мероприятий, участие в конкурсах


	Заместитель директора по ВР
	отчет

	
	
	Организация дежурства по школе 
	График дежурсва
	Распределение дежурства по школе 
	Фронтальный 
	Заместитель директора по ВР 
	Приказ



	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Обеспечение обучающихся учебниками и горячим питанием
	Классные  руководители
	Организация горячего питания учащихся  класса

	Тематический,

 проверка документов
	Ответственный за питание
	Документация ответственного за питание


	месяц
	Основные направления
	Вопросы  подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	ОКТЯБРЬ
	Контроль выполнения всеобуча


	      Работа с    учащимися группы

риска
	1-11-е
	Предупреждение  неуспеваемости учащихся в первой четверти
	Наблюдение,

беседа
	Соц.педагог зам.директора по ВР, психологи заведующий филиалом
	Совещание при директоре

	
	Контроль качества обучения
	Изучение уровня преподавания 

в 5-х классах и степени адаптации в основной школе
	5-е
	Выполнение требований  по преемственности
	Посещение уроков, контроль тетрадей, анкетирование
	Зам.директора по УВР, психологи  заведующий филиалом
	Пси

холого-

пед.

консилиу

м

	
	
	Деятельность учителя по формированию УУД на уроках
	3 кл.
	Проанализировать формы и методы работы учителя по формированию и развитию УУД.
	Персональный.  Посещение уроков, собеседование.
	Зам.директора

по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при зам. директоре по УВР

	
	
	Метапредметные образовательные результаты
	2-4 
	Уровень реализации коммуникативных УУД (смысловое чтение)
	Диагностика
	Зам.директора по УВР и учителя заведующий филиалом
	Справка, ЗШМО

	
	
	Предметные образовательные результаты
	2-4
	Качество и динамика обученности.
	Контрольные работы за 1-ю четверть (русский язык, математика, чтение, окружающий мир)
	Зам.директора по УВР и учителя заведующий филиалом
	справка

	
	
	Контроль уровня преподавания  аттестуемых учителей
	Марганова А.И., Парёнкина Е.А., Антипина Н.О. Морозова Р.Ш.
	Изучение  методов работы  аттестуемых учителей
	Посещение уроков, срезовые  работы
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Документы на аттестацию

	
	
	Контроль профессионального уровня молодых педагогов
	Белоус В.С., Арканова С.В., Ставенская К.О.,  Тимашкова О.С., Рыбьякова А.Ю.
	Изучение методов работы
	Персональный, посещение уроков
	Зам.директора

по УВР, заведующий филиалом


	Собеседование

	
	
	Диагностика готовности к школьному обучению детей старшего дошкольного возраста
	ГКП
	Оценка уровня готовности дошкольников к обучению в школе
	Диагностика 
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом  и воспитатель
	Мониторинг

	
	Контроль состояния школьная документация
	Поурочное планирование уроков молодых специалистов
	1-11
	Оказание методической помощи молодым специалистам при подготовке к урокам.
	Собеседование, проверка
	Руководители ШМО, наставники  заведующий филиалом
	Заседания ШМО

	
	
	Контроль ведения дневников
	5
	Работа классного руководителя и учителей  предметников с дневниками учащихся
	Просмотр
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка, пед.консилиум

	
	
	Журналы инструктажей  классов по ОТ и ТБ во внеурочное время
	1-11
	Соответствие требованиям оформления и ведения журналов по ОТ и ТБ с обучающимися  во внеурочное время.

Контроль за своевременным проведением вводного инструктажа, первичного  инструктажа
	Просмотр 
журналов 
по ОТ и ТБ во внеурочное время
	Заместитель директора 
по ВР,  заведующий филиалом
	Справка  МО  Кл.  Рук.

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Выявление стартового уровня предметной подготовки каждого обучающегося к сдаче ЕГЭ и ГИА
	9,11
	Выявление уровня готовности к сдаче ЕГЭ
	Диагностические контрольные работы в формате ЕГЭ и ГИА
	Учителя-предметники, зам. по УВР заведующий филиалом
	Справка 

	
	Контроль за внеурочной воспитательной работой
	Работа по предупреждению неуспеваемости, профилактики безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних
	Обучающиеся, стоящие на ВШУ, неуспевающие, находящиеся в трудной ситуации
	Проведение Совета профилактики школы
	Обзорный
	Заместитель директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог
	совет профилактики

	
	
	Журналы кружковой деятельности  обучающихся 
	Педагоги дополнительного образования, руководители кружков
	Выполнение требований к ведению журналов 
	Тематический 
	Заместитель директора по ВР 
	Собеседование, 

 Справка

	
	
	 Планирование воспитательной работы на осенние каникулы 
	1-8 классы


	Организация внеурочной деятельности 
	Собеседование с классными руководителями
	Заместитель директора по ВР,  педагоги-организаторы
	План

	
	
	Контроль  за  проведением   мотивационно –разъяснительной  работой с обучающими и родителями по участи в  социально-психологическом тестировании
	классные  руководители

 6-8, 9-11 кл.
	Качество  проведение  мероприятий
	Посещение,  наблюдение,  собеседование
	Заместитель директора 
по ВР заведующие филиалом
	документы

	
	
	Контроль  за  качеством  проведения классных  родительских  собраний
	1,5,9, 11 кл.
	Качество  проведения  родительских  собраний
	Посещение

 родительских 

 собраний
	Заместитель 

директора 
по ВР,  заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни 
	Деятельность учителя по формированию экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни на уроках окружающего мира
	3-4 кл 


	Проследить формы и методы работы учителя по формированию экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни 
	Посещение уроков
	Зам.директора по УВР. заведующий филиалом


	Приказ. Совещание при зам. директоре.

	
	
	Контроль за  занятостью  обучающихся в кружках и секциях,  клубах по  интересам


	2, 5 кл.


	Охват  детей внеурочной  занятостью  (кружки и секции) 
	Сбор  информации
	Зам.директора по УВР. заведующий филиалом


	Справка


	месяц
	Основные направлена
	Вопросы, подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	НОЯБРЬ
	Контроль выполнения всеобуча


	Контроль за посещаемостью занятий учащимися
	5-9-е 
	Выполнение закона РФ «Об образовании» в части посещаемости и получения обязательного образования в основной школе
	Персональный, наблюдение, беседа.
	Соц.педагог заведующий филиалом
	Адм.совещание

	
	Контроль качества обучения
	Планируемые результаты обучения
	3-9-е
	Определить уровень достижения  планируемых результатов за 1-четверть.
	Текущий. Анализ  классных журналов.
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Приказ. Совещание  при директоре



	
	
	Контроль качества  урока по предметам учебного плана, освоение которых подлежит внешней оценке ВПР 
	6,7,8
	Использование заданий ВПР на уроках биологии и истории
	Посещение уроков, срезовые работы
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Проанализировать формы и методы работы учителя по формированию и развитию УУД.
	4 кл.
	Проанализировать формы и методы работы учителя по формированию и развитию УУД.
	Персональный.  Посещение уроков, собеседование.
	Зам.директора

по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при зам. директоре по УВР

	
	
	Адаптация учащихся 1 кл
	
	Изучение методов работы
	Диагностический. Тест, беседы.
	Зам.директора

по УВР  психолог. заведующий филиалом
	Псиолого-

пед.консилиум

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль ведения дневников
	4,6,9
	Оценка соблюдения единых орфографических требований, своевременности выставления отметок, проверки дневников родителями (законными представителями) обучающихся и классными руководителями.
	Просмотр
	Зам.

директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	
	Проверка перспективного плана работы с родителями. Содержание информационно-стендового материала  
	ГКП, ДОУ
	Наличие,   полнота информации
	Просмотр
	Зам.

директора по УВР, заведующие филиалами
	Собеседование

	
	
	Календарно- тематическое  планирование  рабочих учебных  программ
	1-4 кл.
	Оценить выполнение рабочих программ по учебным предметам за 1 –ю четверть.
	Текущий. Изучение данных по классным журналам.
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка. Совещание при директоре.

	
	
	Рабочие  тетради обучающихся выпускных классов по русскому языку и математике
	4,9,11
	Анализ соблюдения единого орфографического режима при ведении тетрадей, объемом заданий, своевременность их проверки учителями.
	Просмотр тетрадей.
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Изучение индивидуальных особенностей обучающихся  с целью выработки стратегии психологического сопровождения обучающихся в процессе подготовки к итоговой аттестации
	11
	Организация консультативной помощи обучающимся
	Диагностика 
	Зам. по УВР, психолог заведующий филиалом 
	Совещание при директоре

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Занятия по внеурочной деятельности. Посещение занятий
	4,7 классы
	Оценить качество организации и проведение занятий внеурочной деятельностью в соответствии с требованиями ФГОС
	Тематический. Посещение занятий , собеседование.
	Заместитель директора 
по ВР заведующий филиалом
	Справка.

	
	
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	5-6 кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Контроль  за  уровнем  воспитанности  в  классе
	4,6-9 кл.
	Выявление  уровня  воспитанности  классных  коллективов
	Анкетирование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог-организатор,  кл.  рук. заведующий филиалом
	МО Кл. Рук

монитроинг

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Контроль охвата учащихся внеклассной, внешкольной работой с учётом их способностей, интересов, здоровья


	1-4 классы
	Выявление  эффективности внеурочной деятельности школьников
	Собеседование, анкетирование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог-организатор,  кл.  рук. заведующий филиалом
	Совещание при  директоре.


	Месяц


	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	Д

ЕКАБ

Р

Ь
	Контроль выполнения всеобуча


	Работа с учащимися стоящими на внутришкольном контроле
	5-9
	Контроль над посещаемостью уроков учащимися,

стоящими  на внутришкольном контроле
	Классно

Обобщающий
	Зам.директора по ВР заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Занятость детей во внеурочное время, состоящих на профилактических учетах всех видов.
	1-11-е
	Отследить занятость обучающихся, состоящих на профилактическом учете всех видов, в работе творческих объединений, спортивных секций
	Текущий

Просмотр журналов.

Наблюдение.

Собеседование.
	Зам.директора по УВР, ВР, социальный педагог заведующий филиалом
	Совещание при директоре.



	
	Контроль качества обучения
	Контроль комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.


	1-4 кл
	Проверить качество реализации  психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ
	Проверка документации, посещение занятий, собеседование.
	Зам.директора по УВР, педагоги-психологи, логопед  заведующий филиалом
	Приказ. Справка.

	
	
	Контроль уровня преподавания  аттестуемых учителей
	Таскаева В.П.

Сабарметова Н.А.

Терлеева З.А.
	Изучение  методов работы  аттестуемых учителей
	Посещение уроков, срезовые  работы
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Документы на аттестацию

	
	
	Предметные образовательные результаты. Проведение полугодовых контрольных работ
	2-4
	Выявить уровень достижения предметных результатов за 1 полугодие 


	Письменная проверка знаний, анализ).
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание  при директоре.

	
	
	Контроль качества  урока по предметам учебного плана, освоение которых подлежит внешней оценке ВПР 
	6,7,8
	Использование заданий ВПР на уроках географии и обществознания
	Посещение уроков, срезовые работы
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Подготовка к ВПР 


	4 кл
	Организация работы с учащимися по подготовке к ВПР 
	 Посещение занятий, собеседование
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Контроль уровня  преподавания учителей  работающих с учащимися по адаптированной программе  


	1-4,3к,4к,  5,6,7 кл
	Изучение  методов  работы 
	Посещение уроков
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Ведение тетрадей по математике, русскому  языку
	3,6,7,8
	Выполнение единого орфографического режима,, объем заданий, своевременность их проверки учителями.
	Просмотр
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль ведения электронных журналов
	2-9, 

10-11
	Выполнение практической части учебных программ по окружающему миру химии, физике информатике, биологии. Объективность выставления  оценок.
	Изучение данных по классным журналам.
	Зам.директора по УВР,  заведующие филиалами
	Совещание при директоре

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Контроль ведения  дневников
	3,7
	Ведение дневников учащимися, наличие контроля 

со стороны  родителей и классных руководителей.
	Просмотр
	Зам.директора по УВР,  заведующие филиалами 
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Обеспечение системного повторения обучающимися 9,11 кл. содержания всех вопросов, указанных в спецификации
	9,11
	Выявление спланированной системы повторения при подготовке к итоговой аттестации
	Посещение уроков
	Директор, Зам. по УВР заведующий филиалом
	Совещание при директоре

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Контроль  за  уровнем  воспитанности  в  классе
	2-4 кл.
	Выявление  уровня  воспитанности  классных  коллективов
	Анкетирование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог-организатор,  кл.  рук. заведующий филиалом
	МО Кл. Рук

Справка

	
	
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	2,4 кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	 Планирование воспитательной работы на зимние каникулы 
	1-11 классы


	Организация внеурочной деятельности 
	Собеседование с классными руководителями
	Заместитель директора по ВР,  педагоги-организаторы
	План

	
	
	Контроль  за  качеством  проведения классных  родительских  собраний
	3,4,10 кл.
	Качество  проведения  родительских  собраний
	Посещение

 родительских 

 собраний
	Заместитель 

директора 
по ВР,  заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Организация работы по пропаганде ПДД и профилактике ДДТ


	
	Коррекция плана работы по пропаганде ПДД и профилактике ДДТ
	Текущий просмотр  плана
	Зам.директора по ВР, заведующий филиалом
	справка

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Контроль за  занятостью  обучающихся в кружках и секциях,  клубах по  интересам во  2  полугодии уч.г.
	3-6 кл.


	Охват  детей внеурочной  занятостью  (кружки и секции) 
	Сбор  информации
	Зам.директора по УВР. заведующий филиалом


	МО классных руководителей

	
	
	
	
	
	
	
	


	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	ЯНВАРБ
	Контроль выполнения всеобуча


	Посещаемость элективных курсов
	9-11-е
	Своевременный учет присутствия учащихся на занятиях
	Наблюдение
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом
	Административное совещание

	
	Контроль качества обучения
	Организация  работы учителей, имеющих неуспевающих по предмету
	3-11 кл.
	Анализ  работы  по  предупреждению неуспеваемости
	Собеседование, посещение уроков
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом  
	Совещание при директоре

	
	
	Предметные образовательные результаты
	2,3
	Оценить уровень обученности.
	Срезы по математике, русскому языку
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Анализ состояния преподавания математики
	7, 8,9-е кл.
	Способы мотивации учащихся в  процессе обучения, подготовка к ВПР
	Посещение уроков, собеседование
	Зам.дир-ра по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Организация работы ГКП
	ГКП
	Контроль за организацией образовательного процесса  в ГКП 
	документация, соблюдение режима, формирование мотивации здоровья и навыков ЗОЖ, наличие уголка ГКП, работа с родителями
	Зам.директора  по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль прохождения рабочих программ
	1-11
	Анализ выполнения образовательных программ в соответствии с тематическим планированием, практической частью программ  за 1 полугодие.
	Промежуточный. Изучение данных отчетов учителей, классных журналов и тетрадей для контрольных работ.
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка. Приказ. Рассмотрение на педсовете.

	
	
	Алфавитная книга
	
	Анализ соответствия внесенных данных имеющейся документации (своевременное внесение записей о прибытии и выбытии обучающихся)
	просмотр
	Директор
	

	
	
	Анализ результатов полугодия по русскому языку и математике
	9,11
	Изучение результативности обучения
	Собеседование 
	Зам. по УВР заведующий филиалом
	Совещание при директоре

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Контроль за посещаемостью обучающимися дополнительных занятий по подготовке к итоговой аттестации
	9,11
	Своевременное проведение групповых занятий
	Посещение, собеседование
	Зам. по УВР заведующий филиалом
	Рекомендации 

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Контроль  за  качеством  наглядной  агитации в школе 
	Педагог-организатор,  ст.  вожатая,  социальный  педагог,  психологи
	Эффективность  использования  наглядной   агитации  (содержательность,  эстетичность,  воспитательное  значение)
	Наблюдение.

Собеседование
	Зам. директора по воспитательной работе,  зам.  по  УВР заведующий филиалом
	Адм. планерка



	
	
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	3, 7 кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Занятия по внеурочной деятельности. Посещение занятий
	1,9 классы
	Оценить качество организации и проведение занятий внеурочной деятельностью в соответствии с требованиями ФГОС
	Тематический. Посещение занятий , собеседование.
	Заместитель директора 
по ВР заведующий филиалом
	Приказ. Справка.

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни


	Соблюдение требований СанПиНа к предупреждению перегрузки школьников 
	2, 5 классы 
	Проверка соблюдения требований СанПиНа к предупреждению перегрузки школьников 
	Тематический 
	Администрация школы
	Справка, приказ 


	Мес

яц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	ФЕВРАЛЬ
	Контроль выполнения всеобуча
	Работа с учащимися, обучающимися  на дому
	1, 5,7,9
	Своевременное проведение индивидуальных занятий
	Персональный
	За     зам. директора по УВР заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль качества обучения
	Изучение уровня знаний, умений и навыков учащихся по русскому языку
	9-11-кл.
	Изучение результативности работы учителей
	Посещение уроков,

срезовые работы
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	совещание при директоре



	
	
	Предметные образовательные результаты
	1,4
	Оценить уровень обученности.
	Срезы по математике, русскому языку
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Деятельность учителя по формированию УУД на уроках
	2  кл.
	Проанализировать формы и методы работы учителя по формированию и развитию УУД.
	Персональный.  Посещение уроков, собеседование.
	Зам.директора

по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при зам. директоре по УВР

	
	
	Организация и проведение занятий
	ГКП, ДОУ
	Проанализировать формы и методы работы воспитателя
	Персональный.  Посещение занятий, собеседование.
	по УВР заведующий филиалом
	Собеседование, рекомендации

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль ведения журналов инструктажа по технике безопасности
	5-11
	Своевременность прохождения инструктажа по технике безопасности на уроках технологии
	Просмотр
	Директор
	рекомендации

	
	
	Проверка дневников
	2,8
	Ведение дневников учащимися, наличие контроля 

со стороны  родителей и классных руководителей.
	Просмотр
	Зам.директора по УВР , заведующие филиалами
	Справка

	
	
	Контроль ведения электронных журналов
	4 ,9, 11
	Анализ заполнения журналов учителями-предметниками и классными руководителями.
	Проверка
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Контроль за работой  психолога с обучающимися, испытывающими психологические трудности
	9,11
	Проведение психологических занятий
	Посещение, собеседование
	Зам. по УВР заведующий филиалом
	Рекомендации 

	
	
	Контроль качества обучения
	9
	Контроль качества знаний по русскому языку и математике
	Репетиционные (пробные) экзамены
	Зам. по УВР, учителя-предметники заведующий филиалом
	Совещание при директоре

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Контроль  за  работой  социально-психологической  службы  школы
	Соц.  педагог, логопед
	Взаимодействие  соц. педагогической службы с классными  коллективами
	Собеседование, посещение  занятий,  просмотр  документов
	Зам. директора по ВР,  зам.  по  УВР заведующий филиалом
	Адм. планерка



	
	
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	1,8  кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни


	Работа классных руководителей 
по  использованию здоровьесберегающих  технологий
	1-11 кл, выборочно
	Оценить эффективность работы классного руководителя по здоровьюсбережению
	Посещение единых классных часов, внеклассных мероприятий
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог – организатор заведующий филиалом
	совещание при директоре


	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	МАРТ
	Контроль выполнения всеобуча


	Посещаемость занятий учащимися
	1-11-е
	Анализ работы учителя по контролю посещаемости занятий
	Тематический
	Соц.педагог заведующий филиалом
	Административное совещание

	
	Контроль качества обучения
	Метапредметные образовательные результаты
	2-4
	Осознанное чтение
	Диагностика. Анализ.
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль уровня преподавания  аттестуемых учителей
	Айсина З.М.

Карелин А.Б.

Банников И.Н.

Спиридонова С.М.

Сухинина Т.А.
	Изучение  методов работы  аттестуемых учителей
	Посещение уроков, срезовые  работы
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Документы на аттестацию

	
	
	Предметные образовательные результаты
	2-4
	Качество и динамика обученности
	Контрольные работы за 3-ю четверть (русский язык, математика, чтение, окружающий мир)
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом и учителя
	справка

	
	
	Подготовка к ВПР 


	4, 5,6, 7,8 кл
	Организация работы с учащимися по подготовке к ВПР, биология, история
	Посещение занятий, собеседование
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Деятельность учителя по формированию УУД на уроках
	1 кл.
	Проанализировать формы и методы работы учителя по формированию и развитию УУД.
	Персональный.  Посещение уроков, собеседование.
	Зам.директора

по УВР заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при зам. директоре по УВР

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль ведения журналов внеурочной деятельности, 

кружковых занятий, консультаций, электронных журналов
	7-11
	Выполнение программы факультативных кружковых занятий
	Просмотр
	Зам.директор по УВР, ВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	
	Контроль ведения тетрадей для контрольных работ по русскому языку и математике
	2-4,  5-9
	Качество проверки тетрадей для контрольных работ, учащихся (аргументированность и объективность выставления  оценок, организация работы над ошибками, соблюдение единого орфографического режима).Соответствие сроков проведения контрольных работ  по утвержденному графику.
	Просмотр
	Взаимопроверка силами МО
	Совещание при зам.директоре по УВР

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Персональный контроль за работой учителей-предметников по подготовке к итоговой аттестации
	9,11
	Изучение методов работы учителя
	Посещение уроков
	Директор, Зам. по УВР заведующий филиалом
	Справка 

	
	
	Контроль качества обучения
	11
	Контроль качества знаний по русскому языку и математике (база и профиль)
	Репетиционные (пробные) экзамены
	Зам. по УВР заведующий филиалом учителя-предметники
	Совещание при директоре

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	9, 11 кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Занятия по внеурочной деятельности. Посещение занятий
	8  классы
	Оценить качество организации и проведение занятий внеурочной деятельностью в соответствии с требованиями ФГОС
	Тематический. Посещение занятий , собеседование.
	Заместитель директора 
по ВР заведующий филиалом
	Справка.

	
	
	Качество работы  по безопасности  дорожного  движения
	Старшая  вожатая,  педагог-организатор
	Качество  проведение  мероприятий
	Посещение,  наблюдение,  собеседование
	Заместитель директора 
ВР заведующий филиалом
	отчет

	
	
	 Планирование воспитательной работы на весенние каникулы 
	1-8 классы


	Организация внеурочной деятельности 
	Собеседование с классными руководителями
	Заместитель директора по ВР,  педагоги-организаторы
	План

	
	
	Контроль  за  качеством  проведения классных  родительских  собраний
	2,8 кл.
	Качество  проведения  родительских  собраний
	Посещение

 родительских 

 собраний
	Заместитель 

директора 
по ВР,  заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	
	
	
	
	
	


	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	АПРЕЛЬ
	Контроль выполнения всеобуча


	Посещаемость занятий, работа со школьниками группы риска
	1-11-е
	Индивидуальная  работа классных руководителей
	Фронтальный
	Зам. по ВР, соц.педагог заведующий филиалом
	информация

	
	
	Удовлетворенность учащихся и их родителей (законных представителей) качеством реализации ООП НО
	1-4
	Оценить уровень удовлетворенности учащихся и их родителей (законных представителей) качеством реализации ООП НО
	Итоговый. Анкетирование учащихся и их родителей, анализ.
	Зам.директора по УВР, заведующий филиалом
	Приказ. Совещание при директоре.

	
	Контроль качества обучения
	Работа с отстающими учащимися
	2-8-е
	Проверка выполнения домашних заданий отстающими учащимися
	персональный
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом  
	Справка 

	
	
	Диагностика готовности к школьному обучению детей старшего дошкольного возраста
	ГКП
	Оценка уровня готовности дошкольников к обучению в школе
	Диагностика 
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом  и воспитатель
	Мониторинг

	
	
	Предметные образовательные результаты
	2-4
	Участие в победах в предметных конкурсах, олимпиадах
	Портфолио ученика
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом и учителя
	ЗШМО

	
	
	Метапредметные образовательные результаты. Контроль достижений планируемых результатов освоения ООП.
	1-4
	Уровень развития
	Комплексные контрольные работы
	Зам.директора по УВР заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Контроль качества обучения
	10
	Уровень финансовой грамотности
	Комплексные метапредметные работы
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	4
	Анализ качества обучения по русскому языку, математике, окружающему миру
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	5
	Анализ качества обучения по русскому языку, математике, истории, биологии
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	6
	Анализ качества обучения по русскому языку, математике, географии, биологии
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	7
	Анализ качества обучения по русскому языку, математике, географии, биологии
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	8
	Анализ качества обучения по русскому языку, математике, географии, биологии
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	
	Контроль качества обучения
	10
	Анализ качества обучения по географии
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя -предметники
	Аналитическая справка

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль состояния дневников
	2-6
	Выполнение рекомендаций данных в ходе предыдущих проверок
	Просмотр собеседование
	Зам.

директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	
	Контроль ведения рабочих тетрадей  на печатной основе.
	2-4
	Система работы учителя с рабочими тетрадями учащихся , качество проверки тетрадей
	Просмотр  
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Контроль за посещением и проведением

консультаций по подготовке  к итоговой аттестации
	9,11
	Своевременный учет присутствия обучающихся на консультациях, планирование работы учителя 
	Посещение, собеседование
	Директор, зам. по УВР, классные руководители заведующий филиалом
	Информация для родителей

	
	
	Контроль качества обучения
	11
	Контроль качества знаний по географии, химии, физике, биологии (по выбору)
	ВПР
	Зам. по УВР, методисты, учителя-предметники
	Аналитическая справка

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Контроль  за  качеством   проведения   часов  общения 
	10 кл.
	Уровень общественного участия обучающихся класса в подготовке и проведении классных мероприятий
	Посещение

Собеседование
	Заместитель директора 
по ВР,  педагог -  организатор заведующий филиалом
	Справка

	
	
	Контроль за проведением творческого отчёта по внеурочной занятости школьников
	1-9 классы
	Анализ информациио реализации внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООО
	Творческий отчёт перед родителями
	Зам. по ВР,  педагоги-организаторы, руководители кружков
	Отчёт по внеурочной деятельности школьников

	
	
	Мониторинг организации внеурочной деятельности
	1-10
	Анализ работы за год, формирование кружков на следующий год
	Мониторинг, собеседование
	Зам. по ВР,  педагоги- руководители кружков
	план

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	День Здоровья
	1-11 классы
	Охват  обучающихся мероприятиями в рамках проведения  Дня Здоровья
	Посещение мероприятий
	Зам по ВР, заведующий филиалом
	отчет


	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	МАЙ

	Контроль выполнения всеобуча
	
	
	
	
	
	

	
	Контроль качества обучения
	Контроль проведения промежуточной аттестации
	2-8, 10
	Определить уровень достижения  планируемых результатов на конец года
	Итоговый. Письменная проверка знаний, анализ.
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка. Приказ. Совещание при директоре.

	
	
	Индивидуальные образовательные достижения учащихся : итоги учета портфолио учащихся
	1-9
	Анализ индивидуальных достижений 
	Портфолио, электронный журнал
	Зам. по УВР, зам. по ВР, классные руководители
	Информация на совещание

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль состояния электронных журналов
	2-11
	Объективность выставления четвертных, полугодовых и годовых оценок.

Готовность журналов 5-8.10-х классов к сдаче в архив. Готовность журналов выпускных классов к итоговой аттестации
	Просмотр
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	
	Контроль состояния дневников
	7-8

2-10
	Своевременное выставление оценок за четвертую четверть и учебный  год, доведение итогов года до сведения  родителей.
	Просмотр
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	справка

	
	
	Контроль прохождения рабочих программ  
	1-11
	Анализ  качества реализации учебного плана за учебный год.
	Итоговый. Изучение данных отчетов учителей , анализ.
	Зам.директора по УВР, заведующие филиалами
	Справка. Приказ. 

	
	
	Контроль ведения журналов внеурочной занятости
	1-4
	Выполнение программы внеурочной занятости
	Просмотр
	Зам.директор по ВР, заведующие филиалами
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Контроль за посещением консультаций по подготовке  к итоговой аттестации
	9,11
	Своевременный учет присутствия обучающихся на консультациях 
	Посещение, собеседование
	Директор, зам. по УВР, классные руководители заведующий филиалом
	Информация для родителей

	
	Контроль за внурочной воспитательной работой
	Мониторинг организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних 
	1-11 кл.
	Отслеживание занятости обучающихся в летний период
	Просмотр листов занятости обучающихся в летний период
	Заместитель директора 
по воспитательной
работе заведующий филиалом
	Информация

	
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни


	
	
	
	
	
	


	месяц
	Основные направления
	Вопросы подлежащие контролю
	Объект контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ответственный
	Способ подведения итогов

	ИЮНЬ
	Контроль выполнения всеобуча
	Формирование базы по комплектованию  1 –х классов


	ДОУ
	Своевременность проведения предварительного учета будущих первоклассников
	Анализ информации
	Зам. директора по УВР
	Собеседование, проекты-приказы о зачислении

	
	Контроль качества обучения
	Результативность учебного процесса
	1-11 кл
	Анализ уровня обученности учащихся на всех уровнях образования
	Анализ итогов учебного года
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Аналитический отчет

	
	Контроль состояния школьная документация
	Контроль состояния классных журналов
	9-е

11-е
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации.
Готовность журналов 9-х,

11-х классов к сдаче в архив.
	Просмотр
	Зам.директора по УВР  заведующий филиалом
	Справка

	
	Контроль состояния подготовки к ГИА
	Проведение итоговой аттестации


	9, 11
	Проверка знаний учащихся
	ОГЭ, ЕГЭ
	Директор, зам. директора по УВР, учителя предметники
	Итоги ЕГЭ, ОГЭ


VIII. План воспитательной работы
Воспитательная проблема школы на 2019-2020 учебный год:
Целью воспитательной работы школы в 2019- 2020 учебном году является: создание условий для последовательного усвоения обучающимися базовых социокультурных ценностей, успешной самореализации, подготовки обучающихся к жизненному самоопределению, полноценной социализации и интеграции в социум.

Задачи на 2019-20120 учебный год.

•  Активизация работы по участию учащихся в конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях различного уровня.

•  Формирование у обучающихся готовности к самостоятельному выбору в пользу здорового образа жизни, ценностного отношения к своему здоровью.

•  Усилить работу по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних, максимально привлекать учеников к участию в жизни школы, класса, занятиях кружков, секций.

•   Формирование у обучающих гуманистических взглядов и убеждений, потребностей и мотивов нравственного поведения.

•     Развитие системы работы с родителями и общественностью.

•  Расширение связи с социумом. Разработка (участие) социально-значимых проектов взаимодействия с объектами социума по различным направлениям деятельности школы.

• Совершенствование методического мастерства классного руководителя через организацию работы МО классных руководителей,  усилив  работу  в части аналитико-диагностического направления.

• Поддержание и укрепление школьных традиций, способствующих развитию общешкольного коллектива.

•  Расширение видов кружков по направлениям в соответствии с запросами обучающихся и их родителей.

Приоритетные направления воспитательной работы в 2019 – 2020  учебном году

	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению

	Общеинтеллектуальное (популяризация научных знаний, проектная деятельность)
	Активная практическая и мыслительная деятельность. 

Формирование потребности к изучению, создание положительной эмоциональной атмосферы обучения, способствующей оптимальному напряжению умственных и физических сил учащихся.

Воспитание экологической грамотности и социально значимой целеустремленности в трудовых отношениях школьников.

Изучение обучающимися природы и истории родного края.

Проведение природоохранных акций.

Выявление и развитие природных задатков и способностей обучающихся.

	Общекультурное 

(гражданско-патриотическое воспитание, приобщение детей к культурному наследию, экологическое воспитание)
	Формирование гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции.

Формирование у воспитанников такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.

Воспитание любви и уважения к традициям Отечества, центра образования, семьи.

Воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

	Духовно-нравственное (нравственно-эстетическое воспитание, семейное воспитание)
	 Приобщение к базовым национальным ценностям российского общества, таким, как патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество,  наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество.

Формирование духовно-нравственных качеств личности.

Воспитание человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях. 

Воспитание нравственной культуры, основанной на самоопределении и самосовершенствовании. 

Воспитание доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия.

Создание единой воспитывающей среды, в которой развивается личность   ребенка, приобщение родителей к целенаправленному процессу воспитательной работы образовательного учреждения.

Включение родителей в разнообразные сферы жизнедеятельности образовательного учреждения.

	Здоровьесберегающее направление: 
(физическое воспитание и формирование культуры здоровья, безопасность жизнедеятельности)
	Формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения, и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.

Формирование у обучающихся сознательного и ответственного отношения к личной безопасности и безопасности окружающих, усвоение ими знаний и умений распознавать и оценивать опасные ситуации, определять способы защиты от них, оказывать само- и взаимопомощь

Способствовать преодолению у воспитанников вредных привычек средствами физической культуры и занятием спортом.

	Социальное 

(самоуправление, воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду в жизни, подготовка к сознательному выбору профессии)
	Формирование  готовности  обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка труда.                                                                                                                                         Формирование экологической культуры.                                                                                                                               Формирование  общественных мотивов трудовой деятельности как наиболее ценных и значимых, устойчивых убеждений в необходимости труда на пользу обществу.                                                                                                                                             Воспитание личности с активной жизненной позицией, готовой к принятию ответственности за свои решения и полученный результат, стремящейся к   самосовершенствованию, саморазвитию и самовыражению.                                                                                                                                                    

	Профилактика безнадзорности и правонарушений, социально-опасных явлений
	Совершенствование правовой культуры и правосознания обучающихся, привитие   осознанного стремления к правомерному поведению.

Организация работы по предупреждению и профилактике асоциального поведения обучающихся.

Организация мероприятий по профилактике правонарушений, наркомании, токсикомании, алкоголизма.

Проведение эффективных мероприятий по предотвращению суицидального риска среди детей и подростков.

Изучение интересов, склонностей и способностей учащихся, включение их во внеурочную
кружковую общественно-полезную деятельность.

Организация консультаций специалистов (педагога-психолога, логопеда) для родителей и детей «группы риска».


РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТИХ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ ПРЕДПОЛАГАЕТ:

• создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей;

• создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности;

• развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности;

• освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы;

• дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;

• координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: базового и дополнительного образования; школы и социума; школы и семьи.

Образ выпускника начальной школы.

1.Социальная компетенция - восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. 

Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.

2.Общекультурная компетенция - наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально  окрашенного отношения к произведениям искусства.

3.Коммуникативная компетенция - Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. 

Образ выпускника основной и средней школы.

1. Нравственный потенциал: социальная взрослость, ответственность за свои действия, осознание собственной индивидуальности, потребность в общественном признании, необходимый уровень воспитанности.

2. Интеллектуальный потенциал: достаточный уровень базовых знаний, норм социального поведения и межличностного общения.

3. Коммуникативный потенциал: эмпатия, коммуникативность, толерантность, умения саморегуляции.

4. Художественно - эстетический потенциал: самосознание и адекватная самооценка, способность рассуждать и критически оценивать произведения литературы и искусства.

5. Физический потенциал: самоопределение в способах достижения здоровья, самоорганизация на уровне здорового образа жизни. 

Основные направления воспитания и социализации.

· Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

· Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.

· Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к сознательному выбору профессии.

· Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.

· Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).

· Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций. 

Планируемые результаты:

• у учащихся сформированы представления о базовых национальных ценностях российского общества;

• учащиеся активно включены в коллективную творческую деятельность ученического самоуправления, ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности;

• система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной благодаря организации через погружение в «тематические периоды»; такая система ориентирована на реализацию каждого направления воспитательной работы;

• максимальное количество учащихся включено в систему дополнительного образования. Организация занятий в кружках направлена на развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

• повышено профессиональное мастерство классных руководителей и мотивация к самообразованию, благодаря чему увеличилась эффективность воспитательной работы в классах;

• система мониторинга эффективности воспитательного процесса позволяет своевременное выявление и анализ изменений, происходящих в воспитательном процессе, и факторов, вызывающих их;

• повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует раскрытию творческого потенциала родителей, совершенствованию семейного воспитания на примерах традиций семьи, усилению роли семьи в воспитании детей.

Система дополнительного образования 

Вся внеурочная деятельность в школе направлена на формирование социальной компетентности учащихся, развитие их творческого потенциала. 

Цель воспитания — это личность, свободная, талантливая, физически здоровая, обогащенная научными знаниями, способная самостоятельно строить свою жизнь.

Однако потребности личности в достижениях связываются не только с учебной деятельностью. В соответствии с этим направленность внеурочной воспитательной работы можно охарактеризовать следующим образом:

· направленность на сотрудничество с людьми, оказание помощи и поддержки окружающим, ответственности за общее дело;

· направленность на формирование коммуникативной компетентности, способности к эффективному межличностному взаимодействию, совместной работе в коллективе и группе;

· направленность на формирование высокой и устойчивой самооценки, чувства собственного достоинства.
СЕНТЯБРЬ

Девиз месяца: « Внимание, дети!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Праздник «Здравствуй, школа»

2) Исторический час. Тюменский край. Родина моя

3) Урок Победы, посвященный Году памяти и славы

4) Проведение школьных предметных олимпиад
	01.09.2019 г.

01.09.2019 г.

02.09.2019 г.

в течение месяца
	1-11 класс

1-11 класс

1-11 класс
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители

Зам. директора по УВР,

учителя предметники

	Общекультурное 

направление
	1) «Волшебная дверь в мир книги». 

2) Посвящение в читатели. Знакомство с библиотекой.

3) Умная страница, помоги учиться!

4) Литературный час по Фенимору Куперу. 

5) Проведение профилактических занятий:

«Твои права и обязанности»

«Что такое закон?»

«Поведение ученика в школе»

«Шоплифтинг или не укради»

«Безопасный интернет»

Выпуск праздничной газеты «Здравствуй, школа!»
	В течение месяца

 11.09.2019 г.

18.09.2019 г.

В течение месяца

сентябрь
	1е классы

5-6 классы

1-11 класс

медиацентр
	Детская библиотека, классные руководители 1х классов

Детская библиотека, классные руководители 5-6 классов

Зам. директора по ВР,

инспектор по охране детства,

классные руководители

Старшая вожатая



	Духовно-нравственное направление
	1) Классный час, приуроченный ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом

2) Часы общения, выставка фотографий:

                 «Я шагаю по Вагаю»

3) День мира
	03.09.2019 г.

13.09.2019

20.09.2019
	4-11 классы

1-11 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

учителя истории,

классные руководители,

	Здоровьесберегающее направление 


	1) Организация утренней зарядки

2) Классные часы по безопасности дорожного движения, по пожарной безопасности.

3) Осенний кросс

4) Настольный теннис

5) Президентские состязания

6) Областной день трезвости

7) Осенний кросс

8) Проведение тренировочной эвакуации

9) Лекция нарколога Областной больницы№9

10) Лекция гинеколога Областной больницы№9

11) Сдача норм ГТО


	03.09.2019 г.

06.09.2019 г.

09.09- 13.09.2019г.

16.09- 20.09.2019г.

23.09 – 27.09.2019г.

13.09.2019

17.09- 20.09.2019г.

06.09.2019 г.

16.09.2019

17.09.2019

В течение месяца
	1-11 классы

1-11 классы

1-4 классы

5-11 классы

5-11 классы

7-11 классы

5-11 классы

1-11 классы

10 класс

9 классы

1-4, 11 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

учителя   физической культуры, классные руководители

Волонтерский отряд «Данко»

учителя   физической культуры,

педагоги доп. образования

 МАУ ДО «ВЦСТ»

	Социальное направление


	1) Дежурство по школе.

2) Классные часы «РДШ: Что? Где? Когда?»

3) Классные часы «Планирование работы класса на 2019-20 учебный год». 

4) Выборы органов самоуправления в классах. 

5) Выборы Лидеров РДШ В МАОУ Вагайская СОШ, организация школьного самоуправления в рамках деятельности РДШ

6) Акция «Маршрут безопасности», «Вежливый водитель», «Стань заметнее»

7) 1 слет РДШ

8) Эко – субботник

9) Рабочие линейки

10) Слёт школьных лесничеств»

11) Участие в проектах, акциях РДШ.

1) 
	1-2 неделя месяца

сентябрь

В течение месяца

19.09.2019 г.

24-26.09.2019 г.

в течение месяца

20.09.2019 г.

19.09.2019 г.

24.09 – 26.09.2019 г.
	1 – 11 классы

2-5 классы

1-11 классы

1-11 классы

5-11 классы

1-11 классы

9-11 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители

актив РДШ

Волонтерский отряд «Данко»,

Школьное лесничество «Лесной дозор»



	Семейное воспитание
	Родительские собрания в классных коллективах.

1) Родительское собрание «Что такое ГТО»


	В течение месяца

14.09.2019
	1 – 11 класс


	Классные руководители, администрация школы

МАУ ДО «ВЦСТ» 


ОКТЯБРЬ

Девиз месяца: «Жизнь дана на добрые дела»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) "Космическое путешествие с Алисой", литер. игра по произведениям К.Булычёва к 85 - летию писателя.

2) "Волшебный мир", лит.час к 165 летию со дня рождения Оскара Уайльда.

3) Решения кейсов «УРФО Решает» тема «Профессии»

4) Проведение школьных предметных олимпиад
	09.10.2019 г.

16.10.2019 г.

12.10.2019 г.

В течение месяца
	5-6  классы

9-11 классы

1-11 классы
	Детская библиотека, классные руководители 5-6 классов

Зам. директора по УВР

Учителя предметники

	Общекультурное 

направление
	1) Линейка – митинг «Корольков И.В. Боец. Педагог. Гражданин»

2) Час общения «Узнай героя – земляка»

3) Экскурсия в школьный музей Корольков И.В.

4) Конкурс классных уголков


	08.10.2019

 08.10.2019

В течение месяца


	9-11 классы

7-8 классы

4-6 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

Зав. школьным музеем



	Духовно-нравственное направление
	1) Акция «Пусть осень жизни будет золотой»

2) Концерт ко Дню учителя

3) Выпуск поздравительной газеты «С  Днём  Учителя!»

4) Осенний бал 


	01.10.2019 г.

04.10.2019 г.

04.10.2019 г.

18.10.2019 г.

25.10.2019 г.
	1-11 классы

1-11 классы

5в класс

3-4 классы


	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители



	Здоровьесберегающее направление 


	1) 2-й шахматный турнир

2) Сдача норм ГТО

3) Сдача норм ГТО

4) Профилактика употребления ПАФ

5) Весёлые старты

6) Соревнования по футзалу
	05.10.2019 г.

02.10.2019 г.

11.10.2019 г.

10.10.2019 г.

21.10-23.10.2019 г.

28.10-31.10.2019 г.
	1-4 классы

9 классы

5-8 классы

8-11 классы

5-6 классы

4-11 классы
	Зам. директора по ВР, 

Рыбьякова А.Ю.

учителя   физкультуры, классные руководители,

педагоги доп. образования

 МАУ ДО «ВЦСТ»,

ДК, 

врач нарколог Областной больницы №  9

	Социальное направление


	1) День ученического самоуправления

2) Слет эко – отрядов РДШ

3) Посвящение пятиклассников в РДШ

4) Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения  #Вместе ярче

5) Эко – марафон – переработки «Сдай  макулатуру – спаси дерево»

6) Проведение Всероссийской акции «С днём рождения, РДШ!»

7) Участие в проектах, акциях РДШ.


	04.10.2019 г.

07-09.10.2019г.

18.10.2019 г.

16.10. 2019 г.

14.10.2019 -23.10. 2019

29.10.2019 г.

В течение месяца
	10 класс

5 классы, лидеры РДШ

1-11 классы

1-11 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

актив  РДШ,  

волонтерский отряд «Данко»,

классные руководители,

учителя физики



	Семейное воспитание
	2) Родительское собрание в 11 классах «Социально-педагогические и психологические аспекты подготовки к ЕГЭ».

3) Родительское собрание в 9 классах «Социально-педагогические и психологические аспекты подготовки к ОГЭ».

4) Родительский лекторий «Способы установления позитивных, доверительных взаимоотношений с детьми».


	09.10.2019 г.

10.10.2019 г.

23.10.2019 г.
	11 классы

9 классы

1-11 классы
	Администрация школы,

социальный педагог,

школьные психологи,

классные руководители, 

 


2020 год -  Год памяти и славы.

Тематический период «Мы потомки героев!»

НОЯБРЬ

Девиз месяца: «Мы и творчество!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Тематические классные часы, посвященные Дню народного единства 

2) Классный час, посвящённый Международному дню толерантности

3) 100-летие со дня рождения М.Т. Калашникова, российского конструктора стрелкового оружия

4) Проведение предметных олимпиад. Муниципальный этап.
	Вторая неделя

15.11. 2019 г.

Третья неделя

в течение месяца
	1-11 классы

5-11 класс

1-8 класс
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители,

учителя истории

Зам. директора по УВР,

учителя предметники

	Общекультурное 

направление
	1) Виртуальный конкурс стихов в рамках празднования «Дня матери». «Материнское сердце» тема может быть раскрыта по направлениям:

- Вспоминая о маме в окопе…

- Письмо матери

-Сынок, уж все вернулись с войны, тебя всё нет…

- Мамина победа

2) Праздничные мероприятия ко дню Матери «О той, что дарует нам жизнь и тепло».

3) Выпуск праздничных газет:

-День народного единства;

 -100-летие со дня рождения М.Т. Калашникова, российского конструктора стрелкового оружия;

-  День Матери.
	01 – 29.11. 2019 г.

26.11- 30.11. 2019 г.

В течение месяца
	1-11 классы

1-11 классы

8б класс

6г класс

6а класс
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители,

учителя русского языка и литературы



	Духовно-нравственное направление
	1) Конкурс творческих работ «День Победы в память потомкам»:

- «Семейные архивы»- фото, видео, презентации, воспоминания и любые другие материалы семьи о войне.

2) Закрытие года театра. Театрализованные постановки к 75 – ю Победы»

3) Участие в проведении акции, посвященной Дню Матери.
	01.11.2019 г.

24.11.2019
	1-11 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители



	Здоровьесберегающее направление 


	1) Торжественное вручение Знака Отличия ГТО

2) Весёлые старты «Вперёд к победе!»

3) Кубок школы по баскетболу

4) Весёлые старты  «Вперёд к победе!»
	01.11.2019 г.

В течение месяца

05.11-15.11.2019 г.

18.11 -20.11.2019 г.
	1-11 классы

2-3 классы

7-11 классы

7-8 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог - организатор 

учителя   физкультуры, классные руководители



	Социальное направление


	Участие в проектах, акциях РДШ:

-Акция «Подари улыбку маме»;

-Кругосветка «Вместе весело шагать»;

-Конкурс классной прессы «Свой голос».
	в течение месяца


	1-11 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

классные руководители



	Семейное воспитание
	Родительский всеобуч

 «Учет возрастных особенностей детей в процессе воспитания и обучения»
	по плану
	1-11 классы
	Зам. директора по ВР,

социальный педагог,

школьные психологи,

классные руководители




ДЕКАБРЬ

Девиз месяца: «Новый год у ворот»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Тематические классные часы: «По страницам нашей истории»: 

-День Неизвестного солдата;

-День  Героев Отечества в России.

2) Тематические классные часы: «Главный закон государства. Что я знаю о Конституции?»

3) Вручение паспортов.

4) Проведение предметных олимпиад. Муниципальный этап.
	03.12.2019 г.

09.12.2019 г.

12.12.2019 г.

12.12.2019 г.

В течение месяца
	1-11 классы

7-8 классы


	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители,

учителя истории

Зам. директора по УВР,

учителя предметники

	Общекультурное 

направление
	Подготовка творческих групп для реализации проекта «Новый год у ворот!»:

- новогоднее оформление классов;

- новогоднее оформление школы;

- новогодние спектакли


	В течение месяца
	1-11 классы


	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители.



	Духовно-нравственное направление
	1) Конкурс творческих работ «День Победы в память потомкам»:

- «История героя»- сочинения, эссе об известных и неизвестных героях Вов, раскрывающие жизнь и подвиг отдельного человека.

2) Выпуск поздравительной газеты  «Я гражданин России!»

3) Выпуск поздравительной газеты  «С новым Годом!»

4) Оформление информационного стенда, приуроченного празднованию «новолетия» (320 лет Новогодней ёлке)

5) Всероссийская акция «Час кода»


	01.12.2019 г.

В течение месяца

Третья неделя

03-09.12.2019 г.
	1-11 классы

8а класс

5б класс

1-11 классы

7-11 классы


	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая, 

педагог-организатор,

классные руководители.

Учитель информатики

	Здоровьесберегающее направление 


	1) Кубок школы по волейболу 

2) Первенство школы по Пионерболу

3) «Профилактика простудных заболеваний».

4) Беседы по профилактике  ГРИППа и ОРВИ
	09.12 – 13.12.2019 г.

16.12- 20.12.2019 г.

Первая неделя


	7-11 классы

5-6 классы

1-11 классы


	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

учителя   физкультуры, классные руководители.



	Социальное направление


	Участие в проектах и акция РДШ.

Акция «Красная ленточка».

Акция «Всемирный  день борьбы со СПИДом».

Слёт юных добровольцев
	В течение месяца

01.12.2019 г.

02 - 04.12.2019 г.
	1-11 классы

5-11 классы

5-11 классы

1-4 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

классные руководители, 

волонтёрский отряд «Данко».

	Семейное воспитание
	Родительские собрания по итогам первого полугодия и второй четверти.

Заседание родительского комитета школы.
	
	1 – 11 класс


	Администрация школы,

классные руководители




ЯНВАРЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	Тематический классный час: 

-«Международный день памяти жертв Холокоста».

-«День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады».

Проведение олимпиад и конкурсов
	Вторая неделя 

27.01.2020 г.

В течение месяца
	1- 11 классов

1-11 классов

1-11 классы
	Зам.директора по ВР,

педагог – организатор,

зав. школьного музея,

классные руководители

Зам.директора по УВР,

учителя предметники

	Общекультурное 

направление
	1) Неделя экскурсий в зимние каникулы.

2) Коллективные классные дела


	В зимние каникулы

В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители

Библиотекарь, классные руководители

	Духовно-нравственное направление
	1) Конкурс творческих работ «День Победы в память потомкам»:

2) «Война глазами детей» - поделки-подарки для ветеранов и тружеников тыла, детей войны

3) Создание виртуального районного сборника «75 моментов войны» 

( момент на фото, зарисовка, рисунок с кратким описанием момента)

4) Акция «Поможем пернатым друзьям!»
	01.01.2020

С 13.01.2020 г. – 31.03.2020 г.

В течение месяца
	1-8 классы

1-11 класс

1-4 классы
	Зам.директора по ВР,

педагог – организатор,

зав. школьного музея,

классные руководители

Классные руководители

	Здоровьесберегающее направление 
	Первенство школы по пулевой стрельбе
	20.01.2020 г.
	5-11 классы


	Учителя физической культуры, классные руководители

	Социальное направление


	1) Участие в проектах и акция РДШ.

2) Заседание актива РДШ, классов.

3) Смотр классных уголков.

4) Рабочая линейка


	В течение месяца
	Актив 1-11 классов

1-11 классы
	Зам. Директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители

	Семейное воспитание
	Индивидуальные консультации с родителями   детей «Группы риска».

 
	В течение года.

По необходимости.


	Для родителей данной категории

1-11

7-11
	Администрация школы,

социальный педагог,

школьные психологи,

классные руководители, 


ФЕВРАЛЬ

 Месячник военно-патриотического воспитания

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	Участие в конкурсах и проектах.
	В течение месяца
	1-11 класс


	 Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,



	Общекультурное 

направление
	Выставка рисунков «Есть такая профессия – Родину защищать»

Письмо-поздравление военнослужащему по призыву.

Выпуск стенгазет: 

-23 Февраля;

-Вечер встречи выпускников


	В течение месяца
	1-11 классы

7в класс

медиацентр
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

зав. школьного музея,

классные руководители



	Духовно-нравственное направление
	1) Конкурс творческих работ «День Победы в память потомкам»:

«Война глазами детей» - поделки-подарки для ветеранов и тружеников тыла, детей войны

2) Создание виртуального районного сборника «75 моментов войны» 

3) ( момент на фото, зарисовка, рисунок с кратким описанием момента)

4) Смотр строя и песни, посвященный Дню Защитника Отечества

5) Акция «Поможем пернатым друзьям!»
	01.01.2020

С 13.01.2020 г. – 31.03.2020 г.

25-26.02.2019 г.

В течение месяца
	1-8 классы

1-11 класс

2-10 классы

1-4 классы
	Зам.директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

зав. школьного музея,

классные руководители

Классные руководители

	Здоровьесберегающее направление 


	Первенство школы по баскетболу

Военизированная эстафета «Служить Отечеству»

Конкурсная программа «А ну-ка, парни!»

Проведение Всероссийской детской военно – спортивной игры

«Зарничка»

«Зарница»
	03.02.- 21.02.2020 г.

13.02- 14.02. 2020 г.

19.02.2020 г.
	7-11 классы

7-11 классы

1-4 классы

5-6 классы
	Зам.директора по ВР,

учителя физической культуры,

старшая вожатая,

педагог – организатор,

классные руководители

	Социальное направление


	Участие в проектах и акция РДШ.

Акция «Добро не уходит на каникулы»
	в течение месяца 
	1-11 классы
	Зам. Директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор,

классные руководители

	Семейное воспитание
	Проведение индивидуальных семейных консультаций с родителями 
	в течение года
	1-11 классы
	Администрация школы, 

социальный педагог,

школьные психологи,

классные руководители.


                                                                                                   МАРТ

Девиз месяца: «Я и моё место в мире»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом (информационный стенд).

2) Встреча с участковым уполномоченным полиции. Беседа по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних. 

3) «Профессии будущего» - презентация

4) День воссоединения Крыма и России (пятиминутки)
	6 марта 2020 г.

В течение месяца


	1-11 классы


	Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор, классные руководители 

Учитель обществознания

	Общекультурное 

направление
	1) Конкурс рисунков «Спасибо за мирное небо»:

-«Дорогие мои ветераны» (изображение портрета или группы людей)

-«Батальные сражения» (любая техника)

- «Праздник Победы»

2) Поздравление женщин -  с праздником 8 марта (ветераны ВОВ, ветераны труда)

3) Выпуск стенгазет: 

- 8 Марта!;

-Экологическая газета.
	с 20.03 – 20.04.2020 г.

06.03 – 08.03. 2020 г.

В течение месяца
	1-11 классы

5а класс

6б класс
	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог – организатор,

учителя ИЗО,

классные руководители



	Духовно-нравственное направление
	Викторина и конкурс рисунков, приуроченных к Всемирному дню дикой природы.
	В течение месяца


	1-8 классы


	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог организатор,

классные руководители, 



	Здоровьесберегающее направление 


	Лыжные гонки «Вперед к Победе!»

Первенство школу по стритболу

 ( минибаскетболу) 

Первенство школы по лыжным гонкам 

Всемирный день здоровья
	03.03-06.03.2020 г.

10.03-13.03.2020 г.

17.03-20.03.2020 г.

16.03 – 20.03.2020 г.

10.03 – 13.03.2020 г.

07.04.2019
	2классы

3 классы

4 классы

5-6 классы

5-11 классы

1-11 классы
	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог организатор,

учителя физической культуры,

классные руководители, 



	Социальное направление


	Участие в проектах и акция РДШ.

Акция «День белого цветка», посвященная к Всемирному дню борьбы с туберкулезом.

Конференция для старшеклассников по профилактике правонарушений, употребления ПАВ и других асоциальных явлений.

Посев семян  цветов и овощей на рассаду
	В течение месяца
	2-11 классов


	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор

 классные руководители, 



	Семейное воспитание
	Индивидуальные семейные консультации
	В течение месяца
	1-11 кл
	Администрация школы, 

социальный педагог,

школьные психологи,

классные руководители.


АПРЕЛЬ
Девиз месяца: «За здоровый образ в жизни» 

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Конкурс на лучшего ученика «75 пятёрок – это моя Победа!»

2) Тематические классные часы «12 апреля – день Космонавтики», 

« Гагаринские уроки»

3) Тематические классные часы по пожарной безопасности и технике безопасности. 
	в течение месяца


	1-11 класс


	Зам. директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог-организатор, классные руководители,

сотрудник пожарной охраны

	Общекультурное 

направление
	Интернет – конкурс «Письмо солдату. Из будущего в прошлое»
	01.20 – 20.04.2020 г. 


	1-11 класс, педагоги


	Зам. директора по ВР,

старшая вожатая,

педагог-организатор, классные руководители

	Духовно-нравственное направление
	1) Зелёный субботник по благоустройству школьного двора

2) Конкурс рисунков и плакатов, посвященному Международному Дню Земли.

3) Озеленение кабинетов, школы, посев рассады цветов
	В течение месяца


	3-11 класс


	Зам.директора по ВР, 

Старшая вожатая,

педагог организатор,

классные руководители

Заместитель директора по ВР, классные руководители



	Здоровьесберегающее направление 


	1) Многобол 

2) Пионербол

3) Первенство школы по волейболу

4) Первество школы по прыжкам в высоту
	07.04-10.04. 2020 г.

14.04- 17.04.2020 г.

21.04-24.04.2020 г.

06.04-17.04. 2020 г.

20.04-30.04.2020 г.
	2классы

3классы

4 классы

7-11 классы

5-11 классы
	Зам. директора по ВР, 

учителя физической культуры,

классные руководители.

	Социальное направление


	Участие в проектах и акция РДШ.

Участие во Всероссийском проекте «Здоровье с РДШ»


	В течение месяца
	1-11 классы
	Зам.директора по ВР, 

старшая вожатая,

педагог организатор,

классные руководители

	Семейное воспитание
	Лекторий для родителей
	В течение месяца
	1-11 классы
	Зам.директора по ВР, старшая вожатая,

педагог организатор,

социальный педагог, классные руководители


МАЙ
Девиз месяца: «Мы помним, мы гордимся!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Общеинтеллектуальное

направление
	1) Тематические классные часы, посвященные Дню Победы. 

2) Участие в акции «Вахта Памяти».

3) Участие в акции «Зажги свечу Памяти».

4) Участие в акции «Бессмертный полк и тыл»

5) Участие в международной акции «Георгиевская ленточка».

6) Конкурс чтецов «Этот праздник со слезами на глазах».

7) Работа кинозала «О войне, на которой я не был»

8) Встреча с сотрудниками ГИБДД  «Впереди каникулы. Опасности, которые подстерегают летом»
	В течение месяца
	1-11 класс


	Зам. директора по ВР, старшая вожатая, 

педагог-организатор, 

учителя ОБЖ,

классные руководители.



	Общекультурное 

направление
	1) Участие в  концерте, посвященном Дню Победы.

2) Конкурс рисунков, посвященных Дню Победы.

3) Акция «Собери портфель пятерок». 

4) Оформление информационного стенда, приуроченного к Международному дню семьи.

5) Оформление информационного стенда, посвященного 115- летию со дня рождения М.А. Шолохова.

6) День славянской письменности и культуры

7) Праздник «Последний звонок».


	В течение четверти
	Родители, гости

1-11 класс

1,4,9,10,11 классы
	Зам. директора по ВР, старшая вожатая,

педагог организатор, классные руководители



	Духовно-нравственное направление
	1) Урок под открытым небом (встреча с ветеранами, участниками военного времени)

2) Трудовые десанты на территории школы.

3) Уход за цветами, высадка рассады цветов.

4) Высадка саженцев деревьев и кустарников
	В течение месяца


	1–11 класс


	Зам. директора по ВР, старшая вожатая,

педагог организатор,

классные руководители



	Здоровьесберегающее направление 


	1) Спортивный праздник

2) Спортивный праздник


	18.05 – 22.05.2020 г.

25.05-30.05.2020 г. 
	1-4 классы

5-11 классы
	Классные руководители, учителя физической культуры 

	Социальное направление


	1) Торжественная  линейка 

2) Заключительное мероприятие «Здравствуй, лето!»


	31.05. 2020 г.


	1-11 класс


	Администрация школы,

старшая вожатая,

педагог-организатор, классные руководители

	Семейное воспитание
	1) Мероприятие ко дню семьи «Военная фотография в семейном альбоме»

2) Социально – педагогическое консультирование родителей по организации летнего оздоровительного отдыха детей
	В течение месяца
	1-11 классы

1-10 классы
	Зам.директора по ВР, старшая вожатая,

педагог организатор,

социальный педагог, классные руководители


IX. План работы социального педагога
«Социальный педагог – соратник ребёнка,

и его педагогическое искусство состоит в том,

чтобы не делать всё за ребёнка, а вовлечь

его в деятельность.

Социальный педагог помогает

воспитаннику понять окружающий мир…»

Ю.В. Василькова.

Цель: Создавать условия для полноценного личностного развития, позитивной социализации, профессионального становления и жизненного самоопределения учащихся в школе, семье и социальном окружении.

Задачи:

1.Предупреждение семейного неблагополучия, социального сиротства, насилия в отношении детей и профилактика асоциального поведения, безнадзорности, правонарушений обучающихся, пропаганда ЗОЖ.

2.Организация своевременной, комплексной, личностно-ориентированной, социально-педагогической, психологической и правовой помощи учащимся и родителям, а также детям «группы риска», которые имеют проблемы в общении, обучении, развитии, социализации или находится в социально-опасном положении.

3. Повышение педагогической и правовой культуры всех участников образовательных отношений.

Для реализации поставленных задач на 2019-2020 учебный год предполагается выполнение следующих функций в работе социального педагога:

Профилактическая функция 

 - Изучение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровня его личностного развития, психологического и физического состояния, социального статуса семьи; 

 - Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей,   педагогов, 

 Защитно-охранная функция

 - Создание банка данных семей о проблемах и конфликтных ситуациях; 

- Подготовка документации для педагогических консилиумов, для представления интересов детей в государственных и правоохранительных учреждениях; 

  - Индивидуальные беседы, групповые занятия с участниками конфликтных ситуаций, обеспечение контакта детей с родителями и учителями в случае возникновения конфликта 

 Организационная функция 

 - Организация групповых тематических консультаций с приглашением, психологов, врачей, инспекторов ПДН, КДН. 

 - Обеспечение индивидуальных консультаций с родителями, педагогами и учащимися. 

 - Контакт с органами местной власти и муниципальными службами по социальной защите семьи и детства с правоохранительными органами, с     общественными организациями.

- Организация досуга и отдыха через связь с детскими объединениями и учреждениями дополнительного образования. 

	№ п/п
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОКИ
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	ИТОГИ

	I. Организационные вопросы

	1
	Откорректировать списки следующих категорий обучающихся:

· уклоняющихся от учебы в возрасте от 6 до 16 лет;

· подростков, находящихся в социально опасном положении;

· состоящих на внутришкольном учете;

· состоящих на учете в КДН :

· состоящих на учете в ГПДН;

· состоящих в банке данных «ГОВ»;

· проживающих в малоимущих семьях;

· проживающих в неполных семьях;

· учащихся из многодетных семей;

· детей-инвалидов;

· детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· учащихся, занимающихся в творческих объединениях,   кружках, спортивных секциях;
	сентябрь,

январь,

май
	социальный педагог


	списки,

таблицы



	2
	Составление социального паспорта классов.
	сентябрь
	социальный педагог

классные руководители
	соц.  паспорта классов

	
	Учет детей от 0 до 18 лет
	сентябрь
	социальный педагог

классные руководители
	соц.  паспорта классов

	3
	Составление социального паспорта школы
	октябрь
	социальный педагог
	социальный паспорт

школы

	4
	Выявление и изучение учащихся, склонных к нарушениям правил поведения в школе и  общественных местах.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
	списки

	5
	Выявление и контролирование учащихся, имеющих пробелы в знании фактического учебного материала, систематически или эпизодически не посещающих школу без уважительных причин.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
	списки,

рекомендации,

беседы

	6
	Выявление и изучение семей, создающих неблагополучные условия для жизни и учебы детей.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
	списки,

рекомендации,

консультации

	7
	Выявление и организация работы с детьми из многодетных семей  и социально незащищенных семей
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
	списки,

рекомендации,

беседы

	8
	Выявление и организация работы с детьми-инвалидами, с детьми, нуждающимися в психолого-медико-педагогической помощи.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
медицинская сестра
	списки,

рекомендации,

консультации

	9
	Выявление и контролирование учащихся, склонных к проявлению вредных зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков и ПАВ.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог
	списки,

беседы,

рекомендации,

консультации

	10
	Выявление условий и факторов, провоцирующих отклонения в поведении учащихся.
	в течение года
	педагог-психолог,

классные руководители,

социальный педагог
	беседы,

консультации
рекомендации

	11
	Участие в семинаре по организации  и проведению иммунохроматографического тестирования
	сентябрь
	социальный педагог

зам.дир. по ВР
	

	II. Обеспечение социальных прав и гарантий обучающихся

	1
	Выявление интересов и потребностей учащихся, трудностей и проблем, уровня социальной защищенности и адаптированности к социальной среде.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,

зам. дир по ВР
	

	2
	Своевременное оказание социальной помощи и поддержки нуждающимся в них учащимся.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,
	анализ

	3
	Посредничество между личностью учащихся и учреждением, семьей, средой, специалистами социальных служб, ведомственными и административными органами.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,

зам. дир по ВР
	

	4
	Содействие созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающегося в учреждении, семье, в окружающей социальной среде.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,

зам. дир по ВР
	

	III. Работа с детьми, имеющими статус сироты или, оставшегося без попечения родителей.

	1
	Контрольное обследование социально-бытовых условий
	октябрь

апрель
	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,

зам. дир по ВР


	Акты обследования

Информации, отчеты

	2
	Сбор информации о детях, находящихся под опекой
	в течение года
	
	

	3
	Контроль за успеваемостью и поведением опекаемых
	в течение года
	
	

	IV. Работа по взаимодействию с педагогическим коллективом

	1
	Консультирование классных руководителей по проведению диагностических мероприятий и тестирования.
	постоянно
	педагог-психолог,

социальный педагог
	

	2
	Консультации по составлению педагогических характеристик и представлений на учащихся.
	в течение года
	социальный педагог
	

	3
	Индивидуальные консультации для классных руководителей и специалистов.
	в течение года
	социальный педагог
	рекомендации

	4
	Взаимодействие с учителями по решению конфликтных ситуаций, возникающих в процессе работы с учащимися, требующими особого педагогического внимания.
	в течение года
	социальный педагог,

зам. директора

по воспитательной работе
	рекомендации

	5
	Работа с классными руководителями по организации оздоровительной работы с детьми «группы риска», подопечными  детьми.
	в течение года
	социальный педагог,

зам. директора

по воспитательной работе,


	беседы,

рекомендации

	6
	Выступление с докладами перед классными руководителями  на педагогических советах, совещаниях.
	в течение года
	социальный педагог,

зам. директора

по воспитательной работе
	

	V. Индивидуальная работа с учащимися, состоящими: на внутришкольном учете, на учете в КДН, ГПДН

	1
	Оформление учетных документов на учащихся, поставленных на внутришкольный учет.
	при постановки на учет
	социальный педагог


	пакет документов

	2
	Посещение на дому учащихся, подготовка актов обследования условий жизни и воспитания.
	по мере необходимости
	социальный педагог,

классные руководители
	акты обследования

	3
	Выявление причин непосещения учебных занятий учащимися, состоящими на внутришкольном учете.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители
	беседы,

рекомендации,

вызов на Совет профилактики

	4
	Осуществление контроля за посещением уроков учащимися, состоящими на внутришкольном учете, контроль за поведением данных учащихся на уроках.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители
	журнал учета за посещением                   уроков,



	5
	Осуществление регулярного взаимодействия с родителями учащихся, состоящих на внутришкольном учете, изучение условий проживания данных учащихся, проведение профилактических бесед индивидуально и на родительских собраниях.
	по мере необходимости


	социальный педагог,

классные руководители,

педагог-психолог,

зам. дир по ВР
	акты обследования

	6
	Индивидуальная работа с данной категорией учащихся, проведение профилактических бесед, диагностических исследований, привлечение к выполнению посильных поручений. Диагностика внеурочных интересов учащихся, требующих особого педагогического внимания, вовлечение в различные виды положительной деятельности (кружки, спортивные секции, школьные мероприятия).
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители
	списки учащихся,

посещающих кружки и секции

	7
	Проведение классных часов, посвященных пропаганде здорового образа жизни, профилактике безнадзорности, наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения и правонарушений, оказание помощи классным руководителям по проведению такого рода классных часов, предоставление дополнительных материалов по данной тематике.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители

зам. дир по ВР,

специалисты


	

	8
	Организация бесед инспектора ПДН  с учащимися по профилактике подростковой преступности в соответствии с планом совместной работы.
	в течение года
	социальный педагог,

зам. дир по ВР

инспектор ГПДН
	совместный план

	9
	Составление представлений на учащихся,

находящихся в:

· трудной жизненной ситуации;

· социально опасном положении;

· учащихся «группы риска».
	в течение года


	социальный педагог,

классные руководители
	представления

	10
	Анализ итогов успеваемости детей «группы риска» по четвертям и за год.
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители,
	отчет классных руководителей

	VI. Работа с родителями (семьей) обучающихся

	1
	Корректировка тематики родительских собраний и лекториев для родителей.
	сентябрь
	социальный педагог,

зам. дир по ВР
	

	2
	Проведение индивидуальных семейных консультаций с родителями по проблемам детей.
	в течение года
	социальный педагог
	журнал

	3
	Родительский всеобуч
	по плану


	социальный педагог,

классные руководители,

зам. дир по ВР,
	

	4
	Социально-педагогическое консультирование родителей по организации летнего оздоровительного отдыха детей.
	апрель

май
	социальный педагог,

классные руководители
	рекомендации

	VII. Профилактическая работа 

	1
	Организация работы по реализации ФЗ №129 «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организация профилактической работы.
	в течение года
	социальный педагог, классные руководители, зам.дир по ВР
	

	4
	Заседание Совета профилактики.
	по плану
	социальный педагог,

члены совета профилактики
	протоколы

	5
	Проведение дней профилактики.
	в течение года
	зам. дир по ВР,

социальный педагог,

классные руководители

совместно с инспектором ПДН, ГИБДД,     здравоохранением,

МАО КЦСО, ЦДОД, инспектор по ОД
	анализ

	6
	Ранняя профилактика бродяжничества и правонарушений.
	в течение года
	социальный педагог совместно с инспектором ПДН, классными руководителями
	журнал

	7
	Рейды в семьи «группы риска».
	в течение года
	социальный педагог совместно с инспектором ПДН, инспектор ОД, классными руководителями
	журнал

	8
	Обследование неблагополучных семей.
	1 раз в месяц
	социальный педагог совместно с инспектором ПДН, классными руководителями
	журнал

	9
	Проведение индивидуальных бесед с обучающимися. имеющими трудности в обучении, с низким уровнем  мотивации познавательных интересов.
	в течение года


	социальный педагог,

педагог-психолог
	журнал

	10
	Проведение лекций и бесед с учащимися по различным аспектам первичной профилактики  употребления ПАВ, о вреде алкоголизма, наркомании и табакокурении.
	в течение года


	зам. дир по ВР,

социальный педагог,

классные руководители

совместно с инспектором ПДН, ГИБДД,     здравоохранением,
	лекции,

доклады

	11
	Предоставление информации в управление образования  о посещаемости школьных занятий учащимися «группы риска»
	ежемесячно
	социальный педагог
	отчет

	12
	Сбор информации о детях проживающих без законных представителей.
	в течение года


	Соц.педагог

Классные руководители
	Отчет

Списки 

	13
	Сбор информации и выявление учащихся, требующих дополнительного внимания, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	в течение года


	Соц.педагог

Классные руководители
	Отчет

Списки 

	VIII. Пропаганда правовых знаний

	1

2

3

4

5

6
	Оформление стенда по профилактике

правонарушений, включающего в себя материалы

материалы по профилактике ПАВ

Активная пропаганда здорового образа ж

жизни – организация и проведение

мероприятий по тематике вреда

табакокурения, алкоголя и наркотиков

оформление наглядной агитации.

Профилактические беседы с учащимися   на тему:

«Ответственность за уголовные и административные

правонарушения»

Взаимодействия с учителями по решению конфликтных

ситуаций, возникающих в процессе работы с учащимися;

Круглый стол «Сто вопросов и ответов», встреча

«трудных» учащихся с  представителями закона.

Рейд «Подросток»- занятость учащихся во время каникул
	сентябрь

по плану

ежемесячно

в течение года

Декабрь

Январь
	социальный педагог

инспектор ПДН

социальный педагог

социальный педагог,

инспектор ПДН

социальный педагог, педагог психолог школы, классные руководители

социальный педагог,

инспектор ПДН

социальный педагог,

инспектор ПДН
	рекомендации,

доклады,

лекции

	IX.Организационная и координационная деятельность

	1
	Взаимодействие со специалистами социальных служб, ведомственными и административными органами для принятия мер по социальной защите и поддержки обучающихся:

· Инспектором ПДН;

· Инспектор по ОД;

· КДН

· отделом опеки и попечительства;

· ГИБДД;

· управлением социальной защиты населения;

· органами здравоохранения;

· МАО КЦСОН;

· МАО ЦДОД;
	в течение года
	социальный педагог
	

	2
	Организация и контроль индивидуально-профилактической работы с родителями и учащимися не посещающими учебные занятия, находящиеся в социально-опасном положении; состоящие на учете за совершение правонарушения, имеющие проблемы в поведении, обучении, развитии и социальной адаптации.
	в течение года
	социальный педагог
	тетрадь индивидуально-профилактической работы.

	3
	Анализ работы социального педагога школы учебный год.
	июнь
	социальный педагог
	анализ

	4
	Составление плана работы на 2020-2021 учебный год.
	июнь
	социальный педагог
	план


План работы Совета профилактики правонарушений и безнадзорности
Цель: организация работы в школе по профилактике нарушений школьной дисциплины, предупреждение противоправного поведения учащихся школы, уклонения учащихся от учебы, для получения ими полноценного качественного образования, организация. Работа по выполнению ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» №120-ФЗ от 24.06.1999, других нормативно-правовых актов в части предупреждения негативных проявлений в детской и подростковой среде.
Основные задачи Совета:
1) выявление и учет учащихся, уклоняющихся от учебы, допускающих систематические нарушения Устава школы (опоздания, пропуски уроков без уважительной причины, грубость в отношениях с учителями, персоналом школы, сверстниками, порча имущества, курение и т.д.);
2) принятие мер общественного воздействия к нарушителям и их родителям (законным представителям);
3) выявление и учет учащихся, допускающих правонарушения;
4) выявление неблагополучных семей и родителей, организация работы с родителями (законными представителями), уклоняющимися от воспитания детей;
5) организация
и
проведение
мероприятий,
направленных
на
формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.
6) взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
Основные направления деятельности Совета профилактики правонарушений и безнадзорности
	№
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1
	Организация
работы
Совета профилактики, проведение заседаний, ведение документации, координация деятельности и взаимодействия членов
Совета профилактики.
	В
течение года
	Председатель
Совета профилактика
Социальный педагог

	2
	Сбор, анализ и корректировка банка
	Постоянно
	Социальный педагог


	
	данных детей «группы риска» и детей, стоящих
на
различных
видах
профилактического учёта (ВШУ, ОУУП и ОДН ОМВД России)
	
	

	3
	Индивидуальная работа с детьми
«группы риска» детей, стоящих на различных видах профилактического учёта
профилактической направленности
	В
течение года
	Классные руководители 1-11 классов
Педагог-психолог

	4
	Посещение семей, состоящих на различных видах профилактического учёта, в т.ч. членами Родительского
комитета.
	В
течение года
	Члены Совета профилактики Классные руководители 1-11-х классов

	5
	Помощь в организации досуга детей и подростков
«группы
риска»
в
каникулярное время.
	В
течение года
	Классные руководители 1-11-х классов
Социальный педагог

	6
	Проверка занятости детей и подростков
в кружках и секциях,
	1
раз
в
квартал
	Классные руководители 1-11-х
классов

	7
	Организация досуга детей и подростков в каникулярное время. Состоящих на учете (ВШУ, ОУУП и ОДН ОМВД
России)
	В
течение года
	Социальный
педагог Классные руководители 1-11-х классов

	8
	Рейды в семьи, находящиеся в социально- опасном положении (по необходимости)
совместно
с
сотрудниками ОМВД 121 ОП по Приозерскому району, ОНД, КДН и ЗП)
	В
течение года
	Члены Совета профилактики

	9
	Вызов обучающихся и их родителей (законных представителей) на заседания Совета профилактики.
	По
мере необходимо сти
	Председатель
Совета профилактики
Социальный педагог
Классные руководители 1-11-х классов
Директор МАОУ Вагайская СОШ

	10
	Координация
работы
с
инспектором ОДН 121ОП, КДН и ЗП,
постановка
и
снятие
с
учёта обучающихся
	По
мере необходимо сти
	Социальный педагог Инспектор ОДН 121 ОП, КДН и ЗП

	11
	Контроль
за
успеваемостью
и посещаемостью
учебных
занятий,
поведением обучающихся в школе
	Постоянно
	Классные руководители 1-11-х классов
Социальный педагог

	12
	Заседания Совета профилактики
	5 заседаний
	Председатель
Совета
профилактики


Календарное планирование Совета профилактики правонарушений и безнадзорности
	№
	Месяц
	Основные вопросы заседания и планируемые
мероприятия
	Ответственные

	1
	Сентябрь - октябрь
	Заседание Совета профилактики №1
1. Выбор
и
утверждение
комиссии
Совета профилактики на новый учебный год.
2. Обсуждение и утверждение плана работы
	Председатель
Совета профилактики
Соц. педагог


	
	
	Совета профилактики на новый 2019-2020 учебный год.
3. Анализ работы Совета профилактики за 2018-2019 учебный год, анализ летней занятости обучающихся.
4. Обновление банка данных детей «группы риска» детей, стоящих на различных видах профилактического учёта.
5. Разработка индивидуальных планов работы с обучающимися, состоящих стоящих на различных видах профилактического учёта.
6. Корректировка социального паспорта школы.
7. Организация сотрудничества с КДН и ЗП, ОДН ОМВД России, ГБУЗ ЛО «Приозерское МРБ», ГБУ ДО «Центр «Ладога», МКУК
«Мичуринское КДО» и др.
8. Профилактическая
работа
с неблагополучными семьями, обучающимися по докладным классных руководителей.
9. Приглашение родителей, обучающихся пропускающих уроки без уважительной причины, нарушающих Устав и дисциплину в школе, неуспеваемости в учебе на Совет профилактики.
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	
	Члены
Совета
по профилактики

	
	
	Проведение
классных
часов
на
тему: социальные нормы и правила поведения; Привлечение обучающихся в кружки, секции
школы.
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	Анализ успеваемости за месяц.
	Зам. директора. по УВР Классные. руководители
1-11-х
классов

	2
	Ноябрь
- декабрь
	Заседание Совета по профилактики № 2
1. Собеседование
с
обучающимися, неуспевающими по итогам 1 (2) четверти;
2. Совместные рейды в семьи, состоящие на профилактическом учете.
3. Проведение индивидуальных бесед профилактического
характера
с обучающимися, состоящими на ВШУ
4. Приглашение родителей, обучающихся пропускающих уроки без уважительной причины, нарушающих Устав и дисциплину в школе, неуспеваемости в учебе на Совет профилактики.
5. Беседа с родителями обучающихся, которые состоят на ВШУ
6. Организация встреч обучающихся с представителями КДН и ЗП, ОДН ОМВД России и других организаций по профилактике
безнадзорности
и
	Председатель
Совета профилактики

	
	
	
	Соц. педагог –

	
	
	
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	
	Члены
Совета
по профилактики


	
	
	правонарушений, защиты прав детей
7. Организация индивидуальной помощи неуспевающим (по итогам 1 четверти), также обучающимся, которые совершили правонарушения:
	

	
	
	Мониторинг посещаемости учебных занятий, опозданий на учебные занятия с целью организации работы по предупреждению пропусков учебных занятий.
Мониторинг занятости обучающихся во внеурочное время.
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	Постановка
на
учет
и
снятие
с
учета
обучающихся «группы риска».
	Социальный педагог

	3
	Январь февраль
	-
	Заседание Совета профилактики № 3
1. Собеседование
с
обучающимися, неуспевающими по итогам 1 полугодия, 2 четверти;
2. Проведение индивидуальных бесед профилактического характера.
3. Обновление данных социального паспорта школы
4. Анализ успеваемости и посещаемости занятий обучающимися из неблагополучных семей и детей группы «риска».
5. Приглашение родителей, обучающихся пропускающих уроки без уважительной причины, нарушающих Устав и дисциплину в школе, неуспеваемости в учебе на Совет профилактики.
6. Постановка на учёт, снятие с учёта обучающихся «группы риска».
	Председатель
Совета профилактики

	
	
	
	
	Соц. Педагог

	
	
	
	
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	
	
	Члены
Совета
по профилактики

	
	
	
	Анкетирование обучающихся 9, 11 классов о перспективах продолжения образования после
окончания школы;
	Классные. Руководители
9,11-х
классов

	4
	Март апрель
	-
	Заседание Совета профилактики № 4
1. Приглашение родителей, обучающихся пропускающих уроки без уважительной причины, нарушающих Устав и дисциплину в школе, неуспеваемости в учебе на Совет профилактики.
2. 
Приглашение родителей неблагополучных семей; профилактическая работа с неблагополучными семьями.
3. Организация
свободного
времени обучающихся детей «группы риска» и детей, стоящих на различных видах профилактического учёта школы в каникулярное время.
4. Проведение индивидуальных бесед профилактического
характера
с обучающимися, состоящими на ВШУ.
5. Постановка на учёт, снятие с учёта
	Председатель
Совета профилактики

	
	
	
	
	Соц. педагог

	
	
	
	
	Классные. руководители
1-11-х классов

	
	
	
	
	Члены
Совета
по профилактики


	
	
	обучающихся «группы риска».
	

	5
	Май
	Заседание Совета профилактики № 5
1. Летняя занятость подростков.
2. Подведение итогов работы Совета за 2019/2020 учебный год;
3. Сбор информации о летней занятости обучающихся.
4. Отчеты классных руководителей по индивидуальной работе с «трудными» обучающимися.
5. Составление плана работы Совета профилактики на следующий год.
6. Сверка
данных
о
количестве несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП, ОДН ОМВД России за истекший учебный год.
7. Снятие с учёта обучающихся «группы риска».
	Председатель
Совета профилактики
Соц. педагог –
Члены
Совета
по профилактики

	
	
	Помощь в организации летнего отдыха обучающихся детей «группы риска» и детей, стоящих
на
различных
видах
профилактического учёта школы
	Соц.педагог


XI. План работы по обеспечению ОБЖ и предупреждению травматизма
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители

	1
	Организация и осуществление обучения учащихся в школе навыкам безопасности поведения ЧС.
	В
течение
учебного года в соответствии с учебным планом
	Преподаватель- организатор ОБЖ

	2
	Организация и проведение вахты памяти, выставление почетного караула классами по памятным и историческим датам;
	В
течение
учебного года в соответствии с учебным планом
	Замдиректора по
ВР,
преподаватель- организатор ОБЖ

	3
	Обеспечение

регулярного
привлечения руководящего
состава
специалистов
МЧС,
спасательных и пожарных формирований для проведения занятий в школе по курсу ОБЖ;
	В
течение
учебного года в соответствии с учебным планом
	Преподаватель- организатор ОБЖ

	4
	Проведение анализа состояния работы по взаимодействию уполномоченных по вопросам ГО ЧС и администрации школы в области ГО в школе, определить основные мероприятия по ее
улучшению на учебных год;
	Февраль
	Администрация школы

	6
	Организация
и
проведение
олимпиады
по
безопасности
жизнедеятельности
среди учащихся общеобразовательных организаций
	Апрель
	Преподаватель-
организатор ОБЖ

	7
	Проведение
«День
открытых
дверей»
для
учащихся
школы
в
пожарно-спасательном учреждении
	Апрель
	Преподаватель-
организатор ОБЖ

	8
	Тренировки
по
эвакуации
детей
и
	Раз в четверть
	Администрация


	
	обслуживающего персонала при возникновении
пожара в школьном учреждении.
	
	школы


	
	ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ УЧАЩИХСЯ НА ДОРОГАХ
	
	

	1.
	Планирование и осуществление совместной
деятельности с ГИБДД.
	В течение года
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	2.
	Оформление информационных уголков по правилам дорожного движения, противопожарной безопасности и мерам
безопасности на воде.
	В течение года
	

	3.
	Проведение месячников безопасности на
дорогах.
	По особому
плану
	

	4.
	Встречи работников ГАИ с учащимися. Беседы
о безопасности на дорогах.
	1 раз в четверть
	

	5.
	Проведение классными руководителями занятий с учащимися по предупреждению
дорожно-транспортного травматизма.
	В течение года
	

	
	ОБЕСПЕЧЕНИЕ КУРСА ОБЖ
	
	

	1.
	Проведение практических занятий по ОБЖ с
учащимися.
	В течение года
	Организатор ОБЖ

	2.
	Проведение уроков ОБЖ и тематических
классных часов.
	
	

	3.
	Оказание методической помощи по вопросам
ОБЖ классным руководителям.
	
	

	4.
	Обеспечение библиотеки учебно-методической
литературой по курсу ОБЖ.
	
	Библиотекарь,
организатор ОБЖ

	5.
	Проведение бесед классными руководителями с детьми перед выходом на внешкольные мероприятия, перед началом трудовой практики
и в канун каникул с записью в журнале инструктажей.
	
	Зам. Директора по ВР, организатор ОБЖ

	
	МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ
ТЕРРОРИСТИЧЕСКИХ АКТОВ
	
	

	1.
	Инструктажи педперсонала и учащихся по темам:
· действия по предупреждению установки взрывчатых веществ
· действия при обнаружении подозрительных предметов
· порядке действий при получении анонимных сообщений с угрозами совершения актов терроризма.
	В течение года
	Директор, организатор ОБЖ, классные руководители

	2.
	Отработка практических действий по эвакуации персонала школы и учащихся по сигналу
тревога.
	1 раз в четверть
	

	5.
	Оповещение педколлектива, учащихся и родителей об экстренных телефонах.
	До 10.09
	Директор, классные руководители,
организатор ОБЖ.

	
	МЕРОПРИЯТИЯ ПО
	
	


	
	ПРОТИВОПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
	
	

	1.
	Обновление инструкции по правилам пожарной безопасности и планов эвакуации с порядком
действий при пожаре.
	В течение года
	Директор, организатор ОБЖ

	2.
	Изучение с работниками школы правил
пожарной безопасности.
	1 раз в год
	Директор,
организатор ОБЖ

	3.
	Проведение с обучающимися бесед и занятий по правилам пожарной безопасности согласно
программе.
	1 раз в четверть
	Организатор ОБЖ, классные
руководители

	4.
	Проведение с обучающимися инструктажа по правилам пожарной безопасности с
регистрацией в специальном журнале.
	Сентябрь, январь.
	Заместитель
директора по УВР, организатор ОБЖ

	5.
	Проведение практических занятий с обучающимися и работниками школы по
отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара.
	1 раз в четверть
	Директор, организатор ОБЖ

	6.
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, новогодних праздников, других массовых мероприятий, установка во
время их проведения обязательного дежурства работников.
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, организатор ОБЖ

	7.
	Разработка системы оповещения при пожаре.
	Сентябрь
	Директор,
организатор ОБЖ


X. План работы психологов
Цель и задачи психологической службы

Цель: содействие созданию социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся и обеспечивающей психологические условия для успешного обучения, охраны здоровья и развития личности обучающихся, повышение психологической культуры родителей (законных представителей) обучающихся и педагогических работников.

Задачи: 

1. Психологический  анализ  социальной  ситуации  развития, выявление  основных  проблем  и определение  причин  их  возникновения,  путей  и средств  их  разрешения,   содействие  педагогическому  коллективу  для  создания  социально – психологического  климата  в  образовательном  учреждении.

2.Сравнение  психолого – педагогического  статуса  ребенка  и динамики  его  психологического  развития в  процессе  школьного  обучения.

3.Профилактика,  направленная  на  преодоление  отклонений в  социальном и  психологическом  здоровье и асоциальных  явлений,  трудности в  адаптации,  обучении  и  воспитании,  нарушений в  поведении,    задержек   и  отклонений  в  развитии  обучающихся.

4. Содействие  формированию у  обучающихся  УУД

5. Содействие  педагогическим  работникам,  родителям    (законным  представителям)  в  воспитании  обучающихся,   а  также  формирование у  них  принципов  взаимопомощи,  толерантности, ответственности  и  уверенности  в  себе.

6. Взаимодействие  с   подразделениями  общеобразовательного  учреждения  (ПМПК,   Совет профилактики, ШСП  и т.д)

	№
	Виды деятельности
	Категория участников
	Сроки
	Ответственные

	   1.                              Организационная работа

	1.1
	Планирование работы на учебный год
	
	август, сентябрь
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	1.2
	Работа ПМПК (по отдельному плану)
	
	в течение года
	

	1.3
	Подбор материалов для проведения диагностической работы
	
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	1.4
	Подбор материалов для проведения консультаций учителей, обучающихся, родителей
	
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	1.5
	Подбор материалов для коррекционной и просветительской работы
	
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	1.6
	Планирование совместных действий классных руководителей и психолога
	
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	1.7
	Участие в разработке адаптированных образовательных программ для детей с ОВЗ
	
	сентябрь-октябрь
	Зам. по УВР

Психологи

	   2.                              Диагностическая работа

	2.1.
	Стартовая диагностика  первоклассников (Вагайская СОШ, филиалы)
	1-е классы
	сентябрь
	Шевелева Е.Н.

	2.2
	Мониторинг процесса адаптации  обучающихся 5-х классов к среднему звену (Вагайская СОШ, филиалы)
	5–е кл
	октябрь

апрель
	Сухинина Т.А.

	2.3
	Социально-психологическая адаптация 10-классников в старшем звене
	10-е классы
	октябрь
	Сухинина Т.А.

	2.4
	Мониторинг обучающихся 6-х классов «Выявление уровня  тревожности, мотивации учения»
	6-е классы
	октябрь
	Сухинина Т.А.

	2.5
	 Уровень развития УУД обучающихся  2 -4  классов 
	2-4 классы
	           декабрь

январь
	Шевелева Е.Н.

	2.6
	Изучить адаптацию обучающихся 1 – х классов 
	1- е классы
	ноябрь - декабрь
	Шевелева Е.Н.

	2.7
	Изучение стрессоустойчивости обучающихся 11-х классов (в рамках психологической подготовки к ГИА)
	11-е классы
	ноябрь
	Сухинина Т.А.

	2.8
	Изучение стрессоустойчивости обучающихся 9-х классов (в рамках психологической подготовки к ГИА)
	9-е классы
	декабрь
	Сухинина Т.А.

	2.9
	Диагностика обучающихся 7-х классов «Изучение самооценки»
	7 – е классы
	февраль
	Сухинина Т.А.

	2.10
	Диагностика  эмоционального отношения первоклассников к школе
	1-е  классы
	март
	Шевелева Е.Н.

	2.11
	Диагностика  обучающихся 4-х классов на этапе перехода в среднее звено
	4-е классы
	апрель
	Шевелева Е.Н.

	2.12
	Изучение уровня готовности к профессиональному самоопределению
	8 классы
	апрель
	Сухинина Т.А.

	2.13
	Диагностика детей с отклонениями в обучении и поведении, «группы особого внимания» (по запросу соц. педагога)
	1-11-е классы
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	2.14
	Диагностика обучающихся по вопросам профориентации
	9-е классы
	в течение года
	Сухинина Т.А.

	2.15
	Проведение анкетирования и диагностики к педагогическим консилиумам, родительским собраниям (по запросу)
	
	в течение года
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	  3           Коррекционно-развивающая работа

	3.1
	Индивидуальные занятия  с обучающимися с ОВЗ по АООП (различные варианты)
	
	по расписанию
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	3.2
	Проведение занятий, тренингов, классных часов по запросу классных руководителей
	
	в течение года
	Психологи

	3.3
	Индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с детьми «группы особого внимания», беседы
	
	в течение года
	Психологи

	3.4
	Коррекционно-развивающие занятия для обучающихся 5-х классов, имеющих трудности адаптации к среднему звену
	5-е классы
	в течение года
	Сухинина Т.А.

	3.5
	Тренинговые занятия на снижение тревожности, формирование стрессоустойчивости в период подготовки к ГИА
	9,11 классы
	3, 4 четверть
	Сухинина Т.А.

	 4.            Консультативная работа
	

	4.1
	Консультирование обучающихся, учителей, родителей
	
	в течение года
	Психологи

	4.2
	Родительские собрания по итогам диагностики психологической готовности  учащихся 1-х классов к обучению в школе
	
	1 четверть
	Шевелева Е.Н.

	4.3
	Родительские собрания по вопросам адаптации учащихся 5-х
	
	1, 2 четверть
	Сухинина Т.А.

	4.4
	Участие в педагогических консилиумах (по результатам диагностики)
	
	в течение года
	Психологи

	4.5
	Заседание ППК по вопросам преемственности начального и среднего звена «Адаптация пятиклассников к новой ступени обучения» 
	
	 ноябрь
	Сухинина Т.А.

	4.6
	Заседание ППК  по  результатам диагностики 1-е классы по преемственности между дошкольным и школьным образованием
	
	ноябрь
	Шевелева Е.Н

	  5.          Просветительская работа

	5.1
	Участие в родительских собраниях
	
	в течение года
	Психологи

	5.2
	Элективный курс «Мой выбор»
	9-е классы
	по расписанию
	Сухинина Т.А.

	5.3
	Психологический тренинг для учителей
	
	каникулы
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	5.4.
	Выступление на педагогическом совете, совещании (по запросу администрации)
	
	в течение года
	Психологи

	5.5
	Психологический родительский лекторий (по отдельному плану)
	
	1 раз в четверть
	Сухинина Т.А.

Шевелева Е.Н.

	5.6
	День позитива (мероприятия, акции приуроченные к дню толерантности, дню психологии)


	1-11 кл, 

педагоги, родители
	ноябрь

март
	Психологи

	5.8
	Разработка и подбор психолого-педагогической информации для оформления методического стенда «Социально-психологическая информация», «Школьная служба медиации», профориентационного стенда «Сто дорог -одна твоя».
	
	в течение года
	Психологи

	  6.              Профилактическая работа      

	  6.1 
	Участие в заседаниях Совета профилактики правонарушений
	
	в течение года
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.

	6.2
	Профилактика  девиантного поведения детей (по запросу кл. рук., соц.педагога) (беседы, классные часы, тренинги, родительские собрания)
	1-11 классы
	в течение года
	Психологи



	6.3
	Тренинг для детей ГОВ 
	
	1 раз в четверть
	Психологи

	6.4
	Индивидуальные занятия с обучающимися ГОВ
	
	в течение года
	Психологи

	6.5
	Адаптационное занятие «Скоро 5 класс»
	4-классы
	апрель- май
	Шевелева Е.Н

	6.6
	Патронаж семей
	1-11
	в течение года
	Шевелева Е.Н Сухинина  Т.А

	6.7
	Работа ШСМ (по отдельному плану)
	
	в течение года
	

	
	Работа по профилактике суицидального поведения среди учащихся (по отдельному плану)
	1-11 кл
	в течение года
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.

	6.8
	Выезд в филиалы
	
	1 раз в месяц
	Психологи


План

психологического лектория для родителей

на 2019-2020 учебный год

	№ п/п
	Тема лектория
	Время проведения
	Ответственные

	1
	«Способы установления позитивных, доверительных взаимоотношений с детьми»
	1 четверть
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.

	2
	«Родители подростка: радости и трудности»
	2 четверть
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.

	3
	Тренинг детско-родительских отношений «Успешный родитель»
	3 четверть
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.

	4
	«Почему дети лгут? Мотивы и причины склонности детей ко лжи»
	4 четверть
	Шевелева Е.Н.

Сухинина Т.А.


XI.  План работы библиотеки
План

работы школьной библиотеки на 2019-2020 учебный год

Цели и задачи школьной библиотеки:

- обеспечение всех учащихся учебниками и учебными пособиями в соответствии с образовательными программами;

- содействие педагогическому коллективу в развитии и воспитании учащихся;

-нравственное и эстетическое воспитание читателей: привитие учащимся любви к чтению, формирование информационной культуры чтения, а также бережного отношения к печатным изданиям;

-привлечение учащихся к систематическому чтению с целью успешного изучения учебных предметов, развития речи, познавательных интересов и способностей, расширения кругозора;

- формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательными программами;

      Основные функции школьной библиотеки:

1.Информационная – предоставление возможности использования информации вне зависимости от ее вида, формата и носителя.

2. Воспитательная – содействие развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе.

3. Культурологическая – организация мероприятий, воспитывающих культурное и социальное самосознание, содействующих эмоциональному развитию учащихся.

4. Образовательная – поддержка и обеспечение образовательных целей, сформированных в концепции развития школы и в образовательных программах по предметам. 

   Для обеспечения учета изданий при работе с фондом в 2019- 2020 учебном году необходимо ведение следующей документации:

- книга суммарного учета основного фонда библиотеки и учебников;

- инвентарные книги;

- папки «Копии накладных» на художественную литературу и учебники;

-книга учета выдачи учебников учащимся;

- читательские формуляры;

- книга учета аудиовизуальных материалов (аудио-, видеокассеты, CD);

- картотека учета изданий, не подлежащих записи в инвентарную книгу (брошенный фонд).

     В 2019-2020 учебном году работа школьной библиотеки реализуется по следующим направлениям:

	№ п/п
	Направление и формы работы
	Сроки


1.Работа с фондом учебной литературы.

	1.1
	Обработка и регистрация поступившей литературы (занесение сведений в КСУ и инвертарную книгу). 
	В течение года

	1.2
	Списание художественного, научно-популярного фонда с учетом ветхости и морального износа.
	Август-сентябрь

	1.3
	Выдача изданий читателям библиотеки
	Постоянно

	1.4
	Мониторинг своевременного возврата в библиотеку выданных изданий.
	1 раз в четверть

	1.5
	Работа по сохранности фонда:

- мелкие излишки с привлечением библ. актива;

-беседы на абонементе.
	В конце каждого месяца


2. Работа с фондом учебной литературы.

	2.1
	Оформление электронного банка данных и их потребности.
	Август- сентябрь.

	2.2
	Составление совместно с учителями-предметниками перечня учебной литературы на следующий учебный год (работа с библиографическими изданиями (прайс-листы, каталоги, перечни учебников и учебных пособий), составление спецификаций, оформление справок по заказам).
	Декабрь-апрель.

	2.3
	Анализ данных учебников по количеству будущих учеников на следующий уч. год выявление количества недостающих.
	Октябрь-апрель.

	2.4
	Прием и обработка поступивших учебников:

- оформление накладных

- запись в КСУ

- оформление картотеки

- штампование и т.д.
	Август (по мере поступления).

	2.5
	Составление отчетных документов (мониторинг обеспеченности учащихся учебной литературой).
	Сентябрь-октябрь, по запросу администрации.

	2.6
	Прием и выдача учебников.
	Май, август.

	2.7
	Информирование учителей и уч-ся о новых поступлениях учебников и учебных пособий.
	Август.

	2.8
	Списание фонда учебников с учетом ветхости, морального износа, не вошедших в ФПУ. 
	Июнь-сентябрь.

	2.9
	Работа по сохранности учебного фонда:

- хранение;

- мелкий ремонт;

-беседа с учащимися по бережному отношению к учебникам. 
	В течение года.


                           3. Организация работы с читателями.

    3.1. Индивидуальная работа.

	3.1.1.
	Обслуживание читателей на абонементе: учащихся, педагогов, технический персонал, родителей.  
	В течение года.

	3.1.2.
	Рекомендательные беседы при выдачи книг.
	В течение года.

	3.1.3.
	Беседа о прочитанных книгах с целью развития способностей понимать прочитанное и правильно излагать свои мысли.
	В течение года.

	3.1.4.
	Подбор материала по интересующим темам
	В течение года.

	3.1.5.
	Перерегистрация читателей (прибытие/выбытие, перерегистрация классов). 
	Август, сентябрь. В течение года.

	З.1.6.
	Рекомендательные и рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях и журналах, поступивших в библиотеку.
	По мере поступления

	3.1.7.
	Индивидуальная выдача комплекта учебников
	Август, сентябрь.

	3.1.8.
	Индивидуальный сбор учебников
	Май, июнь


                3.2. Работа с родителями

	3.2.1.
	Консультирование родителей об используемых школой учебниках и учебных пособиях.
	В течение года.

	3.2.2.
	Выставление списка учебников на сайт для будущего учебного года.
	Май

	3.2.3.
	Выступления на родительских собраниях о пользе чтения.
	В течение года

	3.2.4.
	Информирование родителей (или иных законных представителей) обучающихся о пользовании библиотекой их детьми, отношении к учебе. 
	В течение года


                 3.3. Работа с педагогическим коллективом

	3.3.1.
	  Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах, обзор новых Интернет-ресурсов.  
	На педсоветах

	3.3.2.
	  Консультационно-информационная работа с методическими объединениями учителей-предметников, направленная на оптимальный выбор учебников и учебных пособий в новом учебном году.
	Февраль

	3.3.3.
	  Поиск литературы и периодических изданий по заданной тематике. Оказание помощи педагогическому коллективу в поиске информации на электронных носителях.
	По требованию


             3.4. Работа с учащимися школы

	3.4.1.
	Обслуживание учащихся согласно расписанию работы библиотеки.
	В течение года

	3.4.2.
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям).
	1 раз в месяц

	3.4.3.
	Проводить беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения книг и журнальной периодики.  
	В течение года

	3.4.4.
	Рекомендовать художественную литературу и периодические издания согласно взрослым категориям каждого читателя библиотеки.  
	В течение года

	3.4.5.
	Участия с учащимися в сетевых проектах, конкурсах
	В течение года

	3.4.6.
	Привлечение пользователей:

-знакомства первоклассников с библиотекой;

-беседы о правилах пользования библиотеки и правах пользователей;

-проведение выставок-обзоров, раскрывающих фонд;

-проведение различных массовых мероприятий, способных заинтересовать пользователей;

-привлечение учащихся к участию в различных мероприятиях: конкурсах, научно-практических конференциях и др.  
	В течение года

	3.4.7.
	Работа с активом читателей:

- подключение актива читателей к проведению различных акций, проводимых библиотекой;

- подготовка и проведение массовых мероприятий;

- организация работы актива читателей по ремонту книг и учебников.
	В течение года


                              4. Массовая работа

	4.1
	Экскурсия в школьную библиотеку 1 класс.

«Царствуй, сила волшебства». Литературная викторина по сказкам.

 
	Октябрь

	4.2
	Литературная игра по рассказам

В.Ю. Драгунского.

«Все мы разные, а родина одна». Ко дню народного единства.
	Ноябрь

	4.3
	«Сказка каждому нужна». Творческая мастерская.

День Наума Грамотника. 
	Декабрь

	4.4
	«Малахитовая шкатулка». Литературная игра к юбилею книги П.П.Бажова. 
	Январь

	4.5
	«Война глазами поколений» урок мужества.

«Дай учебнику- вторую жизнь». Час беседа.
	Февраль

	4.6
	«Женская красота». Урок беседа.

«Остров книжных сокровищ». Литературная игра-путешествие неделя детской и юношеской книги.

«Открой книгу и чудеса начинаются». 
	Март

	4.7
	Посвящение в читатели
	Апрель

	4.8
	«Цена победы». Выставка книг. 

«Вечно живые». Урок мужества. Посвящается 75 годовщине Дня Победы в Великой Отечественной войне.  
	Май


 5. Информационно-библиографическая работа.

	5.1
	Сопровождение учебного- воспитательского процесса информационным обеспечением педагогов:

- подбор литературы в помощь проведению предметных недель и других общешкольных и классных мероприятий;

- оформление книжных выставок. 
	Постоянно

	5.2
	Сопровождение учебно-воспитательного процесса информационным обслуживанием учащихся;

- подбор литературы для написания рефератов, докладов, сообщений и т.д.
	В течение года

	5.3
	Проведение библиотечного-библиографических уроков
	По плану

	5.4
	Оформление выставок к юбилейным датам писателей и знаменательным датам
	По плану


                              6. Повышение квалификации

	6.1
	Работа по самообразованию с использованием опыта лучших школьных библиотекарей
	В течение года.

	6.2
	Индивидуальные консультации с опытами библиотекарями;
	В течение года


          7. Работа с другими библиотеками и общественными организациями.

	7.1
	Совместное обслуживание школьников с сельской библиотекой
	В течение года

	7.2
	Взаимодействие библиотек куста по вопросам обеспечения учащихся учебниками и учебными пособиями. 
	В течение года

	7.3
	Оказание помощи другим общественным организациям.
	По запросам


                  График проведения библиотечных уроков

	Тема 1: Первое посещение библиотеки. Путешествие по библиотеке и книгохранилищу. Понятие: «читатель», «библиотека», «библиотекарь». 
	Сентябрь - октябрь
	1 -2 класс

	Тема 2: Основные правила пользования библиотекой. Как записаться в библиотеку.
	Октябрь
	2 класс

	Тема 3: Правила и умения обращаться с книгой. Обучение простейшему ремонту книг. 
	Ноябрь
	1 – 4 класс

	Тема 4: Роль и назначение библиотеки. Понятие «абонемент», «читальный зал». Правила расстановки книг на полках. Самостоятельный выбор книг при открытом доступе.
	Ноябрь
	2 – 4 класс

	Тема 5: Структура книги. Кто и как создает книги. Из чего состоит книга: обложка, переплет, корешок. Внутреннее оформление книги: текст, страница, иллюстрация.
	Декабрь
	3 – 4 класс

	Тема 6: Периодическая литература. Понятие о газете и журнале. Газеты и журналы для детей.
	Январь
	4 класс

	Тема 7: Твои первые энциклопедии, словари, справочники.
	Февраль 
	5 класс

	Тема 8: История книги. Древнейшие библиотеки.
	Март
	6 класс

	Тема 9: Какие бывают библиотеки. Роль современной библиотеки в развитии науки. 
	Апрель 
	6 – 9 класс

	Тема 10: Патриотические уроки, посвященные годовщине Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.  
	Май 
	1 – 11 класс

	Тема 11: Русская народная сказка.
	Май 
	1 -2 класс

	Тема 12: Библиотечные уроки, посвященные книгам-юбилярам.
	В течение всего года
	1 – 11 класс

	Тема 13: Библиотечные уроки к памятным датам писателей и поэтов.
	В течение всего года
	1-11класс


      План оформления выставок к знаменательным и памятным датам.

	№ п/п
	Дата
	Знаменательные и памятные даты
	Назначения

	1.
	15.09  

26.09
	230 лет со дня рождения Джеймса Фенемора Купера, американского писателя (1789- 1851).

 125 лет со дня рождения Анастасии Ивановны Цветаевой, поэтессы, прозаика (1894-1993).   


	5-8 класс

	2.
	15.10
	210 лет со дня рождения Алексея Васильевича Кольцова, поэта (1809-1842).

205 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, поэта, писателя, драматурга (1814-1841).


	5 -11 класс

	
	18.10
	85 лет со дня рождения Кира Булычева (Игоря Всеволодовича Можейко ), писателя, историка (1934-2003).
	1-5 класс

	3
	03.11
	95 лет со дня рождения Леонида Генриховича Зорина, писателя, драматурга (1924 г.р.). 
	7 класс

	4
	14.12
	День Наума Грамотника. Святой Наум – один из двенадцати малых пророков, живших в седьмом веке до нашей эры, он написал одну из ветхозаветных книг.  
	1-4 класс

	5
	15.1. 
	225 лет со дня рождения Александра Сергеевича Грибоедова, поэта (1795-1829)
	8 – 11 класс

	
	29.1
	160 лет со дня рождения Антона Павловича Чехова, писателя ( 1860-1904)
	6 – 11 класс

	6
	8.2
	День памяти юного героя-антифашиста; 120 лет со дня рождения Льва Васильевича Успенского, писателя, книг по занимательному языкознанию (1900-1978). 
	2-5 класс

	
	10.2
	День памяти великого русского поэта Александра Сергеевича Пушкина (1799-1837); 130 лет со дня рождения Бориса Леонидовича Пастернака (1890-1960), писателя, поэта. 
	1-11 класс

	7
	6.3
	205 лет со дня рождения Петра Павловича Ершова, писателя, педагога (1815-1869)
	2-4 класс

	8
	2.4
	Международный день детской книги.

215 лет со дня рождения Ханса Кристиана Андерсона, датского писателя-сказочника (1805-1875). 
	1-4 класс

	
	26.4
	360 лет со дня рождения Даниэля Дефо, английского писателя (ок. 1660-1731).  
	10 класс

	9
	9.05
	День Победы русского народа в Великой Отечественной войне 75 лет.  
	1- 11 класс

	
	15.05
	755 лет со дня рождения Алигьери Данте, итальянского поэта (1265-1321)
	9 класс

	
	24.05
	День славянской письменности и культуры; 115 лет со дня рождения Михаила Александровича Шолохова, писателя (1905-1984; 80 лет со дня рождения поэта, драматурга, переводчика Иосифа Александровича Бродского (1940-1996)
	8-11 класс

	10
	1.06
	Международный день защиты детей.
	1-4 класс

	
	6.06
	Пушкинский день Россий; День рождения Александра Сергеевича Пушкина, великого русского поэта, прозаика, драматурга (1799-1837).
	1-11 класс


ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

МАОУ Вагайской СОШ

на 2019-2020 учебный год

Методическая тема: «Управление профессионально-личностным ростом педагога как одно из основных     условий обеспечения качества образования».

Цели:

1. Оказание помощи учителям в освоении и реализации инновационных образовательных технологий в рамках требований ФГОС НОО и ООО.

2. Повышение профессиональной компетенции и уровня квалификации педагогов.

3. Обеспечение единства и преемственности между ступенями при переходе к непрерывной системе образования в условиях внедрения ФГОС НОО и ООО.

4. Организация научно-исследовательской работы учителей и учащихся, подготовка учащихся к предметным олимпиадам, конкурсам и конференциям

Задачи:

1. Продолжить внедрение системно - деятельностного подхода в обучении;

2. Совершенствовать методику преподавания для организации работы с учащимися мотивированными на учебу и с низ-

кой мотивацией обучения;

3. Продолжить работу по реализации ФГОС НОО и ООО.

4. Развивать и совершенствовать систему работы и поддержки одаренных учащихся.

5. Использовать инновационные технологий для повышения качества образования.

6. Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

7. Активизировать работу по накоплению медиаресурсов по предметам и размещения на лицейском сайте.

8. Повысить эффективность работы методических объединений.

9. Продумать организацию взаимопосещения уроков.
	Сроки

исполнения
	Содержание деятельности, мероприятия
	Исполнители


	Ответственный

за исполнение


	Примечание (где и как рассматривается)



	Диагностико-аналитическая деятельность

	1.1. Диагностика педагогических работников  

	сентябрь
	Анализ данных о педагогах, уровне их квалификации, 
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Банк данных о педагогах

	октябрь
	Анализ данных о школьных методических объединениях, темах МО и темах самообразования
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	План работы МО

	октябрь
	Диагностика профессиональных затруднений педагогов
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Диагностическая карта, план работы

	ноябрь
	Карта самооценки вновь принятого работника 
	Вновь приятые педагоги
	Зам.директора по УВР 
	План саморазвития педагога, план МР с молодыми и вновь принятыми на работу педагогами

	декабрь,                апрель
	Изучение готовности педагогов к переходу на профессиональный стандарт педагога, ФГОС СОО
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Педагогический совет, анализ методической работы  

	март
	Анализ применения современных образовательных технологий для реализации ФГОС
	Администрация, руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	Аналитическая справка, методический семинар  

	апрель
	Оценка результативности методической работы, деятельности МО за учебный год
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	Анализ работы, план работы на 2019-2020 учебный год  

	1.2. Диагностика качества образовательных результатов, мониторинг качества знаний

	сентябрь-октябрь
	Входной мониторинг качества знаний в 1-10 классах
	Педагоги
	Зам.директора по УВР 
	Аналитическая справка, методическое совещание

	октябрь-ноябрь
	Диагностические работы по предметам в 9, 10 классах (СтатГрад, КЦОКО)
	Педагоги
	Зам.директора по УВР 
	Методическое совещание

	декабрь
	Административные работы по предметам (формирующее оценивание)
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Методическое совещание

	февраль
	Диагностика сформированности готовности учащихся к профессиональному самоопределению
	Педагоги
	Зам.директора по УВР 
	Методсовет

	февраль
	Пробные работы по предметам ЕГЭ и ОГЭ
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Методическое совещание

	апрель
	Мониторинг качества предметных, метапредметных результатов в 4, 5, 6, 7, 8 классах 
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Методическое совещание

	май
	Административные работы по предметам учебного плана


	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	Педагогический совет

	2. Управление методической работой (информационная деятельность)

	2.1. Педагогический совет (тематические заседания)

	август
	Основные направления развития школы в контексте муниципальных и региональных задач. Анализ работы  школы  за 2019/20 учебный год. План работы
	Администрация
	Директор, заместители
	

	декабрь
	Мониторинг и диагностика образовательных результатов

	Проблемная группа
	Зам.директора по УВР, методист
	

	Февраль-март
	Формирование социально-адаптированной личности на основе модернизации учебно-воспитательного процесса
	Проблемная группа
	Зам.директора по УВР, методист
	

	2.2. Методический совет

	сентябрь
	1) Анализ методической работы за 2018-2019 учебный год.

2) План методической работы на 2019-2020 учебный год.

4) План работы групп по введению ФГОС для детей с ОВЗ и ФГОС среднего общего образования.
	Руководители МО
	Методист
	

	декабрь
	1. Подведение итогов школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. Согласование списков участников муниципального этапа.

2. Изучение положений и писем о проведении мероприятий районного, областного и федерального уровней.

3. Ознакомление с планом ВШК на 2 полугодие.

4. Обсуждение работы рабочих групп по подготовке к переходу на ФГОС СОО и для детей с ОВЗ.
	Руководители МО, заместители директора по УВР
	 Зам.директора по УВР 
	

	январь
	1. Подведение итогов муниципального этапа Всероссийской олимпиады.

2. Результаты 1 полугодия. Выполнение программ. 

3. Подготовка к методической неделе.

4. Методическое сопровождение аттестации педагогов.

5. Составление предварительных списков. 
	Руководители МО, заместители директора по УВР
	 Зам.директора по УВР 
	

	март
	1. Оценка качества подготовки учащихся к ГИА.

2. Результаты мониторинга качества образовательных  результатов по предметам. Методы оценивания обучающихся.

3. Подготовка к анализу работы за год
	Руководители МО, заместители директора по УВР
	 Зам.директора по УВР 
	

	апрель
	1. Анализ работы коллектива по реализации методической темы школы.

2. Подведение рейтинга МО.
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	

	2.3. Методические объединения (циклограмма)

	сентябрь
	Анализ работы. Диагностика. Планирование работы на год. Рассмотрение рабочих программ
	Педагоги
	Руководители МО
	

	октябрь
	Анализ итогов государственной итоговой аттестации. Рассмотрение плана подготовки к ГИА в 2019-2020 учебном году, внесение изменений и дополнений.
	Педагоги
	Руководители МО
	

	ноябрь
	Участие в международных, всероссийских, областных, муниципальных  интеллектуальных конкурсах, заочных олимпиадах. Анализ входного контроля
	Педагоги
	Руководители МО
	

	ноябрь
	Организация предметных недель
	Педагоги
	Руководители МО
	

	октябрь-ноябрь
	Школьный, муниципальный этапы Всероссийской олимпиады школьников
	Педагоги
	Руководители МО
	

	ноябрь-февраль
	Изучение нормативно-правовых документов и методических писем, рекомендаций. Анализ мониторинга качества подготовки к ГИА. Оказание методической помощи
	Педагоги
	Руководители МО
	

	октябрь-апрель
	Работа над методической темой
	Педагоги
	Руководители МО
	

	январь
	Результативность деятельности за первое полугодие 
	Педагоги
	Руководители МО
	

	апрель
	Подготовка материалов промежуточной аттестации
	Педагоги
	Руководители МО
	

	май
	Анализ результатов работы за год. Творческий отчет
	Педагоги
	Руководители МО
	

	3. Проведение методических совещаний, семинаров

	3.1. Методические совещания

	октябрь
	Диагностика УУД в системе достижения новых образовательных результатов.


	Администрация, руководители МО, педагог-психолог, учителя
	Зам.директора по УВР 
	

	ноябрь
	Итоги адаптации 1-х, 5-х  классов. Итоги входного контроля. Готовность к обучению.


	Руководители МО, творческая группа учителей
	Зам.директора по УВР 
	

	февраль
	Организация работы по подготовке к государственной итоговой аттестации обучающихся 9 классов ВПР. Результаты подготовительного этапа. Результаты внутришкольного контроля и мониторинга качества знаний 
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	3.2. Методические семинары

	ноябрь
	Самостоятельная активная познавательная деятельность на рефлексивной основе
	Зам.директора по УВР 
	Зам.директора по УВР 
	

	март
	Роль МО в личностно-профессиональном развитии педагога (методическая неделя).
	Зам.директора по УВР 
	Зам.директора по УВР 
	

	4. Работа с педагогическими кадрами

	4.1. Методическое сопровождение молодых учителей

	сентябрь
	Собеседование. Выявление методических проблем. Совместное планирование работы. Организация наставничества
	Зам.директора по УВР 
	Зам.директора по УВР 
	

	октябрь
	Самообразование «Изучение основных нормативных документов, регламентирующих образовательную деятельность»
	Зам.директора по УВР 
	Директор
	

	сентябрь
	Консультация «Работа учителя со  школьной документацией. Составление рабочей программы»
	Руководитель РМО
	Зам.директора по УВР 
	

	октябрь
	Консультация «Учебный проект на уроке».
	Опытные учителя
	методист
	

	ноябрь
	Консультация «Составление программ индивидуального обучения ребенка с ОВЗ, выбор форм и методов обучения».
	Руководитель РМО
	Зам.директора по УВР 
	

	декабрь
	Консультация «Способы создания мотивации к обучению. Методика оценки результатов учебной деятельности школьников».
	Опытные учителя
	Зам.директора по УВР 
	

	февраль
	Тренинг и тестирование
	Руководитель РМО
	Зам.директора по УВР 
	Составление памяток

	апрель
	Анализ результатов профессиональной деятельности
	Руководитель РМО
	Зам.директора по УВР 
	Самоанализ

	4.2. Повышение уровня квалификации педагогических кадров

	сентябрь
	Составление плана аттестации на 2019-2020 учебный год, плана работы аттестационной  комиссии. Подготовка аттестационных материалов для проведения аттестации
	Секретарь аттестационной комиссии
	Зам.директора по УВР 
	

	по графику
	Составление представлений на аттестуемых на соответствие занимаемой должности педагогов
	Руководители МО
	Директор
	

	по графику
	Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов. Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов.
	Экспертная группа
	Зам.директора по УВР 
	

	по графику
	Заседание аттестационной комиссии
	Аттестационная комиссия
	Зам.директора по УВР 
	

	по запросам
	Консультации по вопросам аттестации, первичная экспертиза документов
	Зам.директора по УВР 
	Зам.директора по УВР 
	

	сентябрь
	Корректировка плана курсовой подготовки
	Педагоги, руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	

	в течение года
	Контроль над выполнением план курсовой подготовки 
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	

	март
	Комплектование курсов повышения квалификации
	Руководители МО
	Зам.директора по УВР 
	

	4.3. Методическое сопровождение по проблемам индивидуальных профессиональных затруднений

	август-сентябрь
	Консультация «Работа учителя со  школьной документацией. Составление рабочей программы»
	Руководители МО, зам.директора по УВР
	Зам.директора по УВР
	

	октябрь
	Консультация «Организация групповой работы на уроке»
	Руководители МО, опытные педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	ноябрь
	Консультация «Составление программ индивидуального обучения ребенка с ОВЗ, выбор форм и методов обучения»
	Зам.директора по УВР 
	Зам.директора по УВР 
	

	декабрь
	Консультация «Способы создания мотивации к обучению»
	Руководители МО, педагог-психолог
	Зам.директора по УВР 
	

	январь
	Консультация по проблемам возрастной педагогики и психологии
	Педагог-психолог
	Зам.директора по УВР 
	

	февраль
	Консультация «Использование системы самоконтроля и взаимоконтроля как средств рефлексии (осознание себя в процессе деятельности) и формирования ответственности за результаты своей деятельности»
	Руководители МО, опытные педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	март
	Консультация «Работа с трудными учащимися, семьями»
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог
	Зам.директора по УВР 
	

	апрель
	Консультация «Использование разнообразных приёмов организации учебной деятельности учащихся с учетом  их  возрастных  и  индивидуальных  особенностей»
	Руководители МО, опытные педагоги, педагог-психолог
	Зам.директора по УВР 
	

	4.4. Презентация педагогического опыта, инновационной деятельности

	по плану РМО
	Подготовка заседаний районных МО на базе школы 
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	в течение года
	Участие в районных, областных, Всероссийских НПК, конкурсах, педагогических чтениях
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	в течение года
	Создание и презентация портфолио, персональных сайтов
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	в течение года
	Публикации на сайтах педагогических сообществ  статей, материалов педагогов
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	5. Работа с учащимися (интеллектуальная, исследовательская, проектная деятельность)

	октябрь
	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 
	Педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	ноябрь-январь
	Организация участия школьной команды в муниципальном, региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	ноябрь-апрель
	Участие школьников в дистанционных, заочных олимпиадах, конкурсах
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	декабрь
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	МО филологического цикла
	Зам.директора по УВР
	

	март
	Школьная научно-практическая конференция «Шаг в науку»
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	

	март
	Проектная деятельность школьников 5-х классов
	Руководители МО, педагоги
	Зам.директора по УВР 
	




